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LYCEE GENERAL
ET TECHNOLOGIQUE SAINTALYRE

Année Scolaire 2023 /2024

Organisation de la rentrée scolaire
Documentation Mutuelle Saint Christophe
Contributions familiales

Documentation Pass Région
Liste de livres a acheter

BTS MCO : journée d'intégration

DOCUMENTS A RENDRE IMPERATIVEMENT
LE JOUR DE LA RENTREE
AU PROFESSEUR REFERENT

Droit a I'image
Convention de scolarisation
Fiche médicale

Les documents doivent étre signés
par les 2 parents avant autorité parentale







LYCEES D’ENSEIGNEMENT TECHNOLOGIQUE-
SAINT-ALYRE PROFESSIONNEL et CLASSES DE BTS

Chef d’établissement : Monsieur Marc SARRAIL

¢ Directrice adjointe : Mme Patricia SORIANO - p.soriano@saint-alyre.net
¢ Assistante administrative : Mme Lydie MAINIERI — L moranges@saint-alyre.net
¢ Collaboratrice éducative :

— Mme Oirda OUALIKEN- o.oualiken@saint-alyre.net

Organisation de la rentrée scolaite

‘*-Remise des livres Bac Pro, STMG
Jeudi 31 Aotat de 7h30 2 18h30
Le jour de la rentrée pour les internes

‘J:-Rentrée des classes

Classes Dates Observations
Accueil : salle K21
1 et Tle STMG Lundi 4 septembre 2 10h 10h30 a 12h : Avec le P.P.
Début des couts : 13h
2rde — 1% _Tle Accueil : salle K21

BAC PRO Lundi 4 septembre a 14h

14h30 : Avec le PP

Accueil : salle K21

BTS 1éres et : N 10h30 2 11h30 : Avec le PP
2¢émes années Rardioseptenbrer i Oh 11h30 :Visite de Pétablissement

avec les 2°™ années

$ Internat

— Accueil des internes : Lundi 4 septembre : A partir de 8h pour les classes des lycées

e Rencontte Parents - Directeur — Responsable internat — Surveillants internat : 8 septembre a 17h

* Informations diverses

¢ Fin des cours a 16h05 le lundi 4 septembre et mardi 5 septembre
¢ Pas de liste de fournitures au lycée

¢ Trombinoscope et photos de classes le 11 septembre

¢ Début des cours d’option : lundi 11 septembre

e Messe de rentrée : Date fixée a la rentrée

= Réunions Parents — Equipes pédagogiques (toutes a 17h30)

g;i\fée Lundi 18 septembre

2nde {ére Tle
Bac Pro

Mazrdi 19 septembre
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L'assurance
scolaire
de votre enfant

Dés le premier jour de la rentrée scolaire 2023-2024, votre enfant bénéficiera de I'assurance scolaire

et exfra-scolaire de la Mutuelle Saint-Christophe assurances, premier assureur de |'enseignement privé.

Les atouts de 'assurance scolaire
de la Mutuelle Saint-Christophe assurances

Une protection & chaque instant :
24h/24, 365 jours par an, y compris
pendant les congés.

En tous lieux, qu'il soit & I'écale,
& la maison, & des activités extra-scolaires. ..
ou en voyage & |'éiranger |

-
-
-

En toutes circonstances
en cas d'accident, de racket
al'éeole ou sur sen frajet...

Graee au contrat collectif souserit par votre établissement, vous pauvez profiter d'une assurance scolaire parmi les plus
complétes et les plus compétitives du marché .

Gaianfies Figstations Gaianiies vigsighons

Invalidité permanente : jusqu'a
« inférisure @ 66 % - franchise relative 1" é % 45 €
« comprise entre 66 % et 85 % 000 €
« supérieure cu égale @ 86 % 99 500 €
Décés 5000 €
franchise relative de 7 jours
Frais médicaux prescrits non remboursés 155 €
par la Sécurité sociale
Chambre particuliére en cas d'hespitalisation - 31 ggw mand
franchise relative de 7 jours jours
Seins et frais de prothése :
« apparell d'orfhodontie 400 €
« dentaires (par dent) 400 €
« audiitifs, erthopédigues 800 €
« traitement d'orthodentie rendu nécessaire 2100€
par I'accident
400 €

Frais d'optique - bris de menture, verres ou lentilles

Frais de fransport 305 €
Frais de rapatriement 1600 €
Frais de recherche et de sauvetage 10000 €
Accompagnement psychelogique 50 € /séance
aprés un aceident grave ou une agression mai 745 €
Frais de remise & niveau scolaire : cours de 50 € /jour
ratiropage, frols de garde ou frals de transport - max 1900 €
franchise relative de 15 jours conséeuiifs de scolarité

Racket et u?mﬂen dans I'établissement ou sur

le frajet : véiements, clés, papiers administratifs pris 250 €

en charge sur présentation du dépot de plainte,

une fois par année scolaire

Instruments de musique : bris ou vol durant les cours,

prise en charge une fols par annés scolaire et sur 1100 €

?fésemeﬂgn du depét de plainte en cas de vol.
Franchise 30 €

Pour plus d'informations, votre notice d'information sera disponible sur I'Espace Parents & partir du 01 juillet 2023 :
hitps://www.saint-christophe-assurances.fr/informations-pratiques/espace-parents/rentree-scolaire-2023-2024

(1) Franchise relative : si le montant du sinistre est inférieur ou égal au montant de la franchise, il n'y a pas d'indemnisation. Si le montant du sinistre est
supérieur au mantant de la franchise, le mentant tetal du sinistre est indernnisé.

. Mutuelle Saint-Christophe assurances
277 yue Saint-Jacques - 75256 Paris cedex 05 - Tél : 01 56 24 76 00 - Fax : 01 56 24 76 27 - wavw.saint-chiistophe-assurances.fr
Seciété d'assurance mutuslie a cotisations variables régie por le Coade des assurances N° SIREN ; 775 442 497

Opérations d'assurances exonérées de TVA - A, 261-C du €GI



Comment récupérer I'attestation scolaire de votre enfant
a partir du 21 ao(t 2023 ?

ATTESTATION D ASSURANCE )
SCOLAIRE POUR VOS ENFANTS
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Rendez-vous sur hitps://www.saintchristophe-assurances.ft/ é Remplissez le code postal ou
informations-pratiques/espace-parents/attestations-eleves | département de |'établissement

H
H
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Choisissez votre établissement i Renseignez l'identité Remplissez vos coordonnées
parmi la liste proposée f de votre enfant i entant que représentant légal

Et c’est tout | Vous recevrez voire attestation & I'email renseigné.

Si vous souhaitez davantage de renseignements sur votre contrat d'assurance scolaire
(remboursement, adhésion...), contactez notre service dédié par mail :
service . asp@msc-assurance.fr
ou par téléphone au 01 56 24 74 00 (suivi du choix 2, puis du choix 1).

Mutuelle Saint-Christophe assurances
277 rue Saint=Jacques - 75256 Paris cedex 05-=Tél : 01 56 24 76 00 - Fax : 01 56 24 76 27 - wwwi saint-christophe-assurances.fr
Sociéte d'assurance mutuelle & cotisations variables régie par le Code des assurances N° SIREN : 775 662 497
Opérations d'assurances exonérees de TVA - Art, 261-C du CGI




(i ALYRE

LES CONTRIBUTIONS FAMILIALES

2023-2024
BTS ET PREPA CPGE
CONITRIBUTIONS FAMILIALES MONTANIS =]
BIS 174( €
Prepa CPGE 1268 €
TARIFS DE LA RESTAURATION
Demi-pension 5 jours T050€
Demi-pension 4 jours 846 €
Demi-pension 3 jours 656 €
Demi-pension Z jours 43T €
Demi-pension T jours 219 €
Repas a I'unité hors demi-pension 7,90 €
TARIFS ANNEXES
Classes CHAM
Montant annuel (17 €
Preparation aux examens de 'Université de Cambridge, au
Cervantés, au Goethe Institute et HSK1-2-3
Preparatlon 123 €
Support 40 €

Frais d'inscription aux examens sont a regler ultérieurement 68U € a 160 € suivant Ie niveau

Colisaiion annuelle association de parents d éléves de
I’enseignement (APEL)
AP —————

21 <

L’attestation d’assurance est disponible via EcoleDirecte, « Mon espace Famille », « Attestation d’assurance scolaire ».

L’assurance scolaire est prise en charge par I’établissement.

REDUCTIONS ACCORDEES SUR LA CONTRIBUTION FAMILIALE :

Une réduction exceptionnelle peut étre demandée. Le dossier de demande d’aide aux familles
est a retirer au service comptabilité avant le 11 septembre 2023,
En toute circonstance exceptionnelle, vous étes invités & prendre rendez-vous avec le Chef
d’Etablissement afin de convenir d'une solution.

MODALITES DE FACTURATION

La contribution familiale fait I'objet d'une seule facture annuelle adressée sur ECOLEDIRECTE en
début d'année scolaire (courant octobre) a chaque famille. Tout mois commencs est dd.

L’adhésion a I'APEL est fortement recommandée, toutefois si vous ne souhaitez pas adhérer
veuillez le signaler sur la fiche situation de début d’année scolaire afin qu'elle ne vous soit pas

facturée.

Une facture de régularisation annuelle est émise en juillet pour les reliquats de cantine, les
régularisations liées aux contributions familiales et aux restitutions de livres et de caution.

Le solde dd est prélevé entre le 10 et 15 juillet, pour les familles qui ont opté pour le prélévement
mensuel. S'il s'agit d’un avoir, vous recevrez un virement en juillet.

Pour les familles qui réglent leur facture par chéque, le solde di est a payer a réception de la facture.



[l ALYRE
MODALITES DE REGLEMENT

Possibilités de paiements de la facture annuelle :

1. paiement en un seul versement :
A réception de la facture, par chéque bancaire ou postal, a I'ordre de : I'Institution Saint-Alyre
(merci de noter au dos de votre chéque la référence figurant sur la facture)

2. paiement en 3 versements : montant de la facture annuelle divisé par 3
1/3 a la rentrée scolaire

113 le 1€T janvier

113 le 1©T avril

Par chéque bancaire ou postal, a I'ordre de l'institution Saint-Alyre (merci de noter au dos de
votre chéque la référence figurant sur la facture)

3. paiement en 10 prélévements : le 8 de chague mois
En 10 fois dont 2 prélévements en septembre et octobre de 80 €. Le solde sera réparti sur
8 mois de novembre a juin.

4, paiement en espéces :
Le paiement en espéces est accepté, un regu vous sera délivré.



La Region

Auvergne-Rhone-Alpes

MANUELS SCOLAIRES, CULTURE, SPORT, ...

auvergnerhonealpes.fr




"¥Z0T/€70¢ 8guue| Inod 311Jejods 3p 1ealn1a0 "F207/SZ0¢ 3uue, inod 9318|038 3P 183111182 U J1ING}
uow 1364242991 anod SUBI A no uoifigy sseq sjiqow ydde | s siop a/1a « sadjy-auguy-aubianny Sioy Jijgnd 330k} un Suep aipng » 8583 8| 34303 3
BALIIYUIY 32edSd U0 © 3)03UU0I AW B ‘sadyy-avoyy-aulizaany ‘sadyy-auoiy-aubisaany uoiba. s10y 153 113393 3p 3gaA] uow 13 UIIIA] SIS 31§ «
u0iia) $10 153 N3133s 3P 334 UOWI 13 UIIA] SIS 31§ « "[eB] ajgesuodsa: uow JaAe
4 18 «
MEERSIS aJie) 8s Juawua.101e61jg0 110p 31480 8] 3P PUBLIWIOI B ‘e & ap suowm e (1

1odde. Jed 9bueyou 159 33422 LIl 3P LONESIIN P3P0 3] 'n3a11e[anb |lew 8| SUBP NUBU03 UONEANIEP
"311eJ BW INS 39uR1SIp & $3B1ey0 Ju0s SabiejuBAR XneaAnou Sl 18 UBl} 8] 1nS JUBNbIJD U3 ey ausa aseddsa uow saa12e Sj0p 8f ‘BPUBLILIOD B 8P 8NSS| i <
207 /€207 33uuey nod uoibigy Ssed ne S0P sau apijes | "safieyuene saw ap uonesijn,| ap sio| saiieuared sa) Jed gpuewap eias aw b
11101 3P 3NII0 S JUNLISSIGLII UOY < 81ie3 ew 3p uopesHnn p apoe3 3y Jjulop 18 oloyd aun a6 :2YI3121 SI0p af <
W0Z/£20¢ 3guue) nod

JUBLIASSI{GRIP UOLL 8P WoU 3] 3pNJINIa3 J8A. SIeuLnd 3l anb S8p 18 £70z/90/9 np 4iied e «

BJ3I[1} U 13 JUBLIASSI|GEIY UOWI 3P WIOU 3 JueNDIpUI UB iy 1o o
uoifigy sseq apqow gdde | s aLied 1 APURKRLIOD 3f <

 uoiBoy ssed op o

SRR T s R oy T 1

co_mmm el @

& WOIDFY,SSYd NOW JINRLED
m ...mnawu_ | LNIWAWNOD L2 ANIND

sad|y-auoyy-asubiaany

uoibay e




'"“'ih”?ALYRE

Section de Techniciens Supérieurs

20 rue Sainte George

63037 CLERMONT FERRAND CEDEX
4 0473317030B0473317040

Site : http:/www.saint-alyre.net ~ email : L. moranges@saint-alyre.net

ANNEE SCOLAIRE 2023 -2024

BTS GESTION DE LA PME 1é&re ANNEE

Manuels scolaires a acheter par I’étudiant

<+ COMMUNICATION

COMMUNICATION - BTS 1&2 GPME - Ed. 2018 - Manuel
Parution : 25/04/2018

Collection Atouts compétences - FOUCHER

Nuart : 6882339

ISBN : 978-2-216-14917-9

<4 SOUTENIR LE DEVELOPPEMENT ET LE FONCTIONNEMENT DE LA PME Edition 2021

Collection NathanTehnique BTS 1% et 2™ année
ISBN 978 2091672885

< GERER LES RELATIONS AVEC LES CLIENTS ET LES FOURNISSEURS — Edition 2021

Collection NathanTehnique BTS 1%° et 2°™ année
ISBN 978 2091672861

<+ CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE

Reperes - Culture économique, juridique et managériale (CEJM) 1re année BTS (2022) -
DELAGRAVE

Pochette éleve

Avril 2022

ISBN 978-2-206-31028-2
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Section de Techniciens Supérieurs

20 rue Sainte George

63037 CLERMONT FERRAND CEDEX
@ 0473317030B04 73317040

Site : http:/www.saint-alyre.net  email : l.moranges@saint-alyre.net

ANNEE SCOLAIRE 2023 -2024

BTS MANAGEMENT COMMERCIAL OPERATIONNEL
lére ANNEE

Manuels scolaires a acheter par I’étudiant

<+ DEVELOPPEMENT DE LA RELATION CLIENT ET VENTE CONSEIL
Edition 2019

Nathan Technique BTS 1% et 2°™ année
ISBN 978 1653327

< GESTION OPERATIONNELLE
Edition actualisée avril 2023

Collection NathanTehnique BTS 1 et 2¢™ année
ISBN 978 2095018917

<+ ANIMATION ET DYNAMISATION DE LAOFFRE COMMERCIALE
Edition actualisée avril 2023

Collection NathanTehnique BTS 1% et 26™ année
ISBN 978 2095018894

< CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE
Edition DELAGRAVE 2022 BTS 1°° année

Collection ENTREPRENDRE
ISBN 978-2-206-31026-8
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Section de Techniciens Supérieurs

20 rue Sainte George

63037 CLERMONT FERRAND CEDEX
0473317030204 73317040

Site : http:/www.saint-alyre.net ~ email : . moranges@saint-alyre.net

ANNEE SCOLAIRE 2023 -2024

BTS SUPPORT A L’ACTION MANAGERIALE 1lére ANNEE

OFFICE MANAGER

Manuels scolaires a acheter par I’étudiant

+ OPTIMISATION DES PROCESSUS ADMINISTRATIFS — Edition 2021
2" mise a jour
Collection NathanTehnique BTS 1° et 2°™ année
Domaine d’activité 1
ISBN 978 1672922

4 GESTION DE PROJET — Edition 2021 ‘ ‘
Collection NathanTehnique BTS 1 et 2°™ année
Domaine d’activité 2
ISBN 978 2091672946

4+ CONTRIBUTION A LA GESTION DES RESSOUCES HUMAINES — Edition 2021
Collection NathanTehnique BTS 1°¢ et 2™ année
Domaine d’activité 3
ISBN 978 2091672960

4+ CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE
Edition DELAGRAVE 2022 BTS 1° année
Collection ENTREPRENDRE
ISBN 978-2-206-31026-8
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Section de Techniciens Supérieurs

20 rue Sainte George

63037 CLERMONT FERRAND CEDEX
@ 0473317030B 0473317040

Site : http://www.saint-alyre.net ~ email : L.moranges@saint-alyre.net

ANNEE SCOLAIRE 2023 -2024

BTS GESTION DE LA PME 2¢me ANNEE

Manuels scolaires a acheter par 1’étudiant

4 COMMUNICATION — Edition 2021 (manuel acheté en 1% année et valable pour les 2 années de la
formation)

Collection NathanTehnique BTS 1% et 2°™ année

ISBN 978 2091672908

<4 SOUTENIR LE DEVELOPPEMENT ET LE FONCTIONNEMENT DE LA PME Edition 2021
(manuel acheté en 1%¢ année et valable pour les 2 années de la formation)

Collection NathanTehnique BTS 1% et 2°™ année

ISBN 978 2091672885

« GERER LES RELATIONS AVEC LES CLIENTS ET LES FOURNISSEURS — Edition 2021 (manuel
acheté en 1% année et valable pour les 2 années de la formation)

Collection NathanTehnique BTS 1% et 2°™ année
ISBN 978 2091672861

<+ CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE : A acheter

Edition Nathan Technique 2022 auteurs : P ARCUSEET/N BARANES/C BAYLE/A
BUCHER
Collection Pochettes Réflexe BTS  ISBN 9782091676487

<+ GERER LE PERSONNEL ET CONTRIBUER A LA GESTIONDES RESSOURCES
HUMAINES DE LA PME (DOMAINE D’ACTIVITES 3) : A acheter

NATHAN TECHNIQUE collection domaines d'activités GPME édition 2022 / ISBN 9782091676524






'"”i"ﬁf’r"ALYRE

Section de Techniciens Supérieurs

20 rue Sainte George

63037 CLERMONT FERRAND CEDEX
W 0473317030B 0473317040

Site : http://www.saint-alyre.net ~ email : L. moranges@saint-alyre.net

ANNEE SCOLAIRE 2023 -2024

BTS MANAGEMENT COMMERCIAL OPERATIONNEL 2¢™¢
ANNEE

Manuels scolaires a acheter par I’étudiant

« DEVELOPPEMENT DE LA RELATION CLIENT ET VENTE CONSEIL (manuel acheté en 1%
année et valable pour les 2 années de la formation)

Edition 2019 ‘
Nathan Technique BTS 1°* et 2°™ année
ISBN 978 1653327

= GESTION OPERATIONNELLE (manuel acheté en 1% année et valable pour les 2 années de la
formation)

Edition 2019 ‘ ‘
Collection NathanTehnique BTS 1 et 2°™ année

ISBN 978 2091653365

<+ ANIMATION ET DYNAMISATION DE L’OFFRE COMMERCIALE (manuel acheté en 1% année
et valable pour les 2 années de la formation)

Edition 2019 ‘ ‘
Collection NathanTehnique BTS 1°° et 2°™ année
ISBN 978 2091653341

<+ CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE : PAS DE MANUEL
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Section de Techniciens Supérieurs

20 rue Sainte George

63037 CLERMONT FERRAND CEDEX
@ 0473317030B 0473317040

Site : http://www.saint-alyre.net ~ email : . moranges@saint-alyre.net

ANNEE SCOLAIRE 2023 -2024

BTS SUPPORT A L’ACTION MANAGERIALE 2¢me ANNEE

OFFICE MANAGER

Manuels scolaires a acheter par I’étudiant

<+ OPTIMISATION DES PROCESSUS ADMINISTRATIFS — Edition 2021 (manuel acheté en 1% année
et valable pour les 2 années de la formation)
2%m¢ mise  jour
Collection NathanTehnique BTS 1% et 2°™ année
Domaine d’activité 1
ISBN 978 1672922

« GESTION DE PROJET — Edition 2021 (manuel acheté en 1° année et valable pour les 2 années de la
formation)

Collection NathanTehnique BTS 1%° et 2™ année
Domaine d’activité 2
ISBN 978 2091672946

< CONTRIBUTION A LA GESTION DES RESSOUCES HUMAINES — Edition 2021 (manuel acheté en
1% année et valable pour les 2 années de la formation)

Collection NathanTehnique BTS 1% et 2°™ année
Domaine d’activité 3
ISBN 978 2091672960

%+ CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE : A acheter

HACHETTE Edition 2023 BTS 2™ année / Collection Gand-Angle
ISBN 978-2-01-709855-3
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Institution Saint Alyre

20 rue Sainte George

63037 Clermont-Ferrand CEDEX
0473317030

Clermont-Ferrand, le 27 juin 2023

JOURNEES D’INTEGRATION

Pieces jointes : Coupon réponse a retourner signé

Madame, Monsieur,

Dans le cadre de sa formation, votre fille/fils participera a deux journées d’intégration accompagné(e)
de ses 2 professeures d’enseignements professionnels :

Journée 1 : jeudi 7 septembre 2021 de 8h a 17h
8h 8h45 Petit déjeuner offert par I'Institution
8h45 10h Présentations individuelles
10h Départ pour le lac Chambon (covoiturage*)
10h45 Randonnée / pique-nique / jeux **
Retour pour 17h a l'lInstitution
* Pensez a vérifier que I'assurance est a jour pour le covoiturage (conducteur ou passager).
** prévoir un pique-nique, des vétements et chaussures adaptés.
En cas de mauvais temps, la randonnée sera annulée mais la journée sera maintenue au sein
de I'établissement.
Journée 2 vendredi 8 septembre de 8h a 16h
8h 11h Matinée a I'Institution autour de jeux en équipes
11h 13h Pause déjeuner libre
13h 16h Présentation année scolaire et briefing « Talents »

Merci de nous retourner le coupon réponse ci-dessous au plus tard le mardi 05 septembre 2023.

Veuillez agréer, Madame, Monsieur, nos meilleures salutations.

Christelle Santia-Andrews
Sophie Francillard
Professeures d’enseignements professionnels BTS MCO1

.............................................................................................................................................................................

Coupon a remplir et & retourner a Mme Santia-Andrews par mail (csantiaandrews@hotmail. fr)
ou par courrier (adresse ci-dessus) pour le mardi 05 septembre 2023 dernier délai.

Madame, Monsieur a pris connaissance de la participation de son
enfant aux journées d’intégration des jeudi 07
vendredi 08 septembre 2023.

La participation a cette intégration est obligatoire sauf avis médical contraire (certificat médical a présenter
a la vie scolaire). Dans ce cas, I'étudiant(e) sera accueilli(e) a I'Institution sur les plages horaires de son emploi
du temps.

Date : Signature des parents :






SAINT-ALYRE

AUTORISATION PARENTALE POUR L’"USAGE DE PHOTOS ET/OU DE VIDEOS
COLLEGE - LYCEES
Année scolaire 2023-2024

BO N°24 du 12 juin 2003

Le droit @ 'mage se fonde sur le principe de respect de la vie privée reconnu & toute personne et en particulier au mineur (article 9 du Code Civil). Cela signifie que toute
diffusion d’une image, d’une vidéo sans le consentement des représentants légaux du mineur est une atteinte & son droit & la vie privée.

Dans le cadre scolaire, le droit a I'image des éléves mineurs est géré par leurs parents ou tuteur. Afin de prévenir tout contentieux, la prise de vue des éléves doit étre
précédée d’une demande d’autorisation écrite aux parents ou tuteur qui précise le cadre dans lequel I'image de leur enfant sera utilisée.

L’ Institution Saint-Alyre garantit n’étre lié(e) par aucun accord avec un tiers, de quelque nature que ce soit, ayant pour objet ou pour effet de limiter ou empécher la
mise en ceuvre de la présente autorisation.

Je (nous) soussigné(s) ére, mére, autre
p

représentant légal de né(e) le

scolarisé(e) pour la présente année scolaire en classe de

U Déclare (rons) autoriser I’établissement scolaire SAINT-ALYRE

e A photographier et/ou filmer sans contrepartie financiére mon enfant mineur.

¢ A utiliser sans contrepartie financiere I'image de mon enfant susmentionné a des fins exclusivement
documentaire ou a vocation purement pédagogique interne a I'établissement scolaire.

e A diffuser sans contrepartie financiere I'image de mon enfant susmentionné a des fins exclusivement
documentaire ou a vocation purement pédagogique interne a I'établissement scolaire sur tous supports
numeériques : site de I'institution Saint-Alyre (www.saint-alyre.net) Facebook (Institution Saint-Alyre) — YouTube
(Institution SAINT ALYRE) éventuellement le site de I'enseignement catholique : choisir-mon-ecole63.fr ou autres
supports CD - DVD — papiers — projection.

Conformément a la loj, le libre accés aux données photographiques, films ou créations concernant I'éléve nommé ci-dessus est garanti. Vous pouvez a tout moment
vérifier I'usage qui en est fait disposer du droit de retrait des données si vous le jugez utile.

U Déclare (rons) refuser Iutilisation des photos ou vidéos de mon enfant

Fait a le

Signatures des représentants légaux (pére et meére) précédées de la mention « lu et approuvé — bon pour accord »
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Etablissement d'enseignement catholigue sous contrat d’association avec I'Etat

CONVENTION DE SCOLARISATION COLLEGE - LYCEES

Entre : esmplaiie & reteurner aves signatire
L'Institution Saint Alyre , 20,rue Ste George - 63037 CLERMONT-FERRAND cedex1

Et MONSISUr B1/0U MBUBIMIG: wuusessisisisssssnimssssssmsissnnsenassensasensmsmas emscrasmrmrarmemsamssaesessssssssenssnssssss
EHOIMIBUTBITE 1y vmimermumsvssnssssssssssossis ss435F5AEASIEN 4 3t rmnmamame o e wmns s SRR RO ERS e R SRR RO VAN SR RS
Représentant(s) 168al(auX), @ ENTANT ..cvviuieieierrireeeeeeeeeeeereeeseseeeseesesessssesesessssesseseeseseeeeeeeeee

Désignés ci-dessous - le(s) parent(s)

Il a été convenu ce qui suit :

Article 1 - Objet :
La présente convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles 'enfant ........ooveveveveeeeversseennnn, sera scolarisé

par le(s) parent(s) au sein de I'établissement catholique Institution Saint Alyre ainsi que les droits et les obligations réciproques
de chacune des parties.

Article 2 - Obligations de I'établissement :

Llnstitution Saint Alyre s'engage & SCOIArSEr IBNTANE ..uivevivevieveieeeeeeeeeeereeeseee e e, en classe de
.................................... pour I'année scolaire 20__ 20__.

L'établissement s'engage également & assurer une prestation de pension ou demi-pension, selon les choix définis par les parents.
L'établissement s'engage par ailleurs a assurer d'autres prestations selon les choix définis par les parents.

Article 3 - Obligations des parents :

Le(s) parent(s) s'engage(nt) & inscrire I'eNfant ..........ccoceveereeeerseeesseererssnsins En classe de .ooovvieeiciiiiiine, a
P'Institution Saint Alyre pour 'année scolaire 20__-20

Le(s) parent(s) reconnait(ssent) avoir pris connaissance du projet éducatif, du réglement intérieur et du réglement financier de
I'établissement, y adhérer et mettre tout en ceuvre afin de le faire respecter.

Le(s) parent(s) reconnait(ssent) avoir pris connaissance du coit de la scolarisation de leur enfant au sein de Plnstitution Saint
Alyre et s'engage(nt) & en assurer la charge financiére, dans les conditions du réglement financier annexé a la présente conven-
tion.

Article 4 - Colit de la scolarisation :

Le colt de la scolarisation comprend plusieurs éléments : la contribution familiale, les prestations para scolaires diverses et les
adhésions volontaires aux associations tiers (APEL, UGSEL), dont le détail et les modalités de paiement figurent dans le régle-
ment financier. Une facture de régularisation annuelle est émise en juillet pour les reliquats de cantine, les régularisations li¢es a
la restitution des livres et des contributions familiales.

Article 5 - Assurance scolaire :

L'institution Saint-Alyre a souscrit un contrat collectif qui couvre l'ensemble de ses éléves. Cette assurance scolaire est une pro-
tection individuelle accident qui protége les éléves en cas d’accident, a I'école, sur le trajet école-domicile, mais également lors
des activités extra-scolaires.

Contrairement aux idées regues, I'assurance multirisque habitation, par sa garantie responsabilité civile, n'est pas suffisante pour
couvrir votre enfant. Elle intervient lorsque votre enfant cause des dommages & autrui, jamais lorsqu'il est victime d’un accident.
L'assurance scolaire ne fait donc pas double emploi avec votre assurance habitation.

Article 6 - Dégradation du matériel :
La remise en état ou le remplacement du matériel dégradé par un éléve fera I'objet d’une facturation au(x) parent(s) sur la base du
codt réel incluant les frais de main-d'ceuvre.




Article 7- Durée ot résiliation du conirat ;

Cette convention est établie, pour la présente année scolaire. Elle sera renouvelée & l'occasion de chaque rentrée scolaire.

7-1 Résiliation en cours d'année scolaire
Sauf sanction disciplinaire, la présente convention ne peut étre résiliée par I'établissement en cours d'année scolaire.

En cas d'abandon de la scolarité en cours d’année scolaire sans cause réelle et sérieuse reconnue par I'établissement, tout mois commencé
est d{i. Les frais de dossier restent acquis dans tous les cas.

Les causes réelles et sérieuses de départ de I'éléve en cours d’année sont :

. Déménagement
. Changement d'orientation vers une section non assurée par ['établissement
s Tout autre motif [égitime accepté expressément par I'établissement

7-2 Résiliation au terme d’une année scolaire :

Les parents informent I'établissement de fa non réinscription de leur enfant durant le second trimestre scolaire & l'occasion de la demande qui
est faite & tous les parents d’éléves, et au plus tard le 20 juin.

La résiliation du contrat aprés ce terme entrainera le non remboursement par I'établissement de 'acompte versé.
L'établissement s'engage a respecter ce méme délai (le 20 juin) pour informer les parents d'un éventuel refus de réinscription de leur enfant
pour des causes, bien entendu, réelles et sérieuses, telles que indiscipline réguliérement constatée et avérée, incorrection, impayés, désac-

cord avec la famille sur ['orientation de ['éléve.

Article 8 - Droit d’accds aux informations recueillies &

Les informations recueillies ici sont obligatoires pour linscription dans 'établissement. Elles font l'objet d'un traitement informatique et sont
conservées conformément a la loi, au départ de I'éléve, dans les archives de I'établissement.

Certaines données sont transmises, & leur demande, au rectorat de 'Académie ainsi qu'aux organismes de 'Enseignement catholique aux-
quels est lié 'établissement.

Sauf opposition du(des) pareni(s), noms, prénoms et adresses de 'éléve et de ses responsables légaux sont transmises & 'association de
parents d'éléves « APEL » de I'établissement (partenaire reconnu par |'Enseignement Catholique).

Sauf opposition du(des) parent(s) une photo «d'identité» numérisée sera conservée par I'établissement pour fannée en cours ; elle ne sera
jamais communiquée a des tiers sans accord préalable des parents.

Conformément 4 la loi frangaise n°78-17 du 6 janvier 1978 relative a 'informatique, aux fichiers et aux libertés, toute personne justifiant de son
identité peut, en s'adressant au chef d'établissement, demander communication et rectification des informations la concernant.

Articla 8- Arbifrags :

Pour tout divergence d'interprétation de la présente convention, les parties conviennent de recourir a la médiation de l'autorité de tutelle de
I'établissement (directeur diocésain ou représentant de la congrégation).

Signature du directeur, Signature du(des) parent(s)

i sl

exemplaire & reteurner evee signeture
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Fiche a remplir par les parents
Attention cette ¢ page (recto) fait office de Fiche d’Urgence et est donc un document NON CONFIDENTIEL, une copie
sera stockée dans les bureaux des directeurs adjoints pour des questions de pratique en cas d’accident.

NOMI iz sin50m00 nomnsmmmmssnesvmmenns conenemeames s Premom 3 oo cosmoms sonssns s 56865 mnsnmas nmsmmomes sammomes va sios s wa3

Date de naissance : ...........cccooevininninnn.... Lieu de NaiSSance : ......coeuvvueeeiniiniiniiieeeniieeaanannnn,

Classe : Mon enfant sera: Interne - Demi-pensionnaire - Externe

AUTEESE & wou v gaen s swmmnsivanuss 135505535 oiiessinas SERAREH Saas wmmmeanan wan v s sais s o o s £ s £ SN 0 5 S8 e S8 €52 0 e eme e s

Parents ou responsables

Pére (ou tuteur) Mere (ou tutrice)

Nom — Prénom ........ccoveuiviiiinininiiiiiininnnnnn.. Nom — Prénom .......c..oeeuiiniiiininiinineninnannn.,

Adresse (si différente)........coveininininiininnnnn. Adresse (si différente) .........ccooooviiviiiiniinen...

PEOTEESION 15 v s s somssnopsiamae s s 538 25 655 v mn Hen e PrOFORSION: & coua wom semspnss gosossosaness oessin 52555 faiasn
LELABIHICINE & .o cmvms s swwmvsans snenas pomume sinsvsemsmsns TE] OMICHIE 3 s ewuvmns sos ssamssasinns somass e savmmns
Tél professionnel ........cccoeevvinviniiniiniinnninn... Tél professionnel ........c.coeevvvvenniiniiniinninnn.n.
Portable @ ...ooveiiiiiiiiii e, Portable : ...oeuiiiiiii e

En cas d’urgence, un éléve accidenté ou malade est orienté et transporté par les services de secours
d’urgence vers I’hdpital le mieux adapté.

La famille est immédiatement avertie par nos soins.

ATTENTION : Un éléve mineur ne peut sortir de ’hdpital qu’accompagné d’un responsable 1égal.

Informations importantes concernant la santé de votre enfant (rappel : cette page n’est pas confidentielle):

Antécédents médicaux, chirurgicaux, autres :

MEDICAMENTS PENDANT LE TEMPS SCOLAIRE :
Si votre enfant doit prendre un traitement lorsqu’il est & Saint Alyre les médicaments et un double de la
prescription médicale doivent étre déposés a I’infirmerie. En cas d’urgence il est important d’avoir connaissance
de ces éléments ! Pensez a nous avertir de tout changement en cours d’année scolaire.

Fiche infirmerie Saint Alyre 1/2
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Informations médicales que vous souhaitez confidentielles (1 ’'hésitez pas a rajouter une feuille si vous avez
besain de plus de place) :

T U BTN YNNI TeY Ut Pttt UTY ettt TN It YTty Tet Tt I N TeerYITYTITITI LTI LIIIIIIIILIIIIIIIIIIIII I I I I IT I I I IIIII I I IILIESY

T T T P T P TR PP PP PP T TR TR TIRR T PR
Autres mformatlons que vous jugez utlles de porter a la connaissance des mfirmleres (evenements
familiaux, sociaux, autres... Consultation spécialisée en cours : psychologue, orthophoniste, etc) :

*  TRES IMPORTANT :
Si votre enfant est atteint de troubles de la santé évoluant sur une longue période (sans reconnaissance du
handicap) : pathologies chroniques, allergies, intolérance alimentaire, ... vous &tes invités a prendre contact
avec la directrice de 1’école pour les maternelles/primaires ou les directeurs adjoints pour les collégiens/lycéens
pour la mise en place d’un PAI= Protocole d’Accueil Individualisé. Ce document -qui devra étre rempli par
votre médecin traitant ou spécialiste- a pour but de faciliter I’accueil de votre enfant en prenant en compte sa
situation médicale (traitements ou soins particuliers, protocole d’intervention en cas d’urgence, ...). Il sera
diffusé aux directeurs adjoints et adultes susceptibles d’étre en contact avec votre enfant, dans le respect du
secret médical puisqu’aucun diagnostic ne doit étre mentionné. (BOEN n° 34 du 18.09.2003)

Si votre enfant avait déja un PAI I’an passé merci de remplir et signer I’encadré ci-dessous :

T&  SOUSSIZNGEUEY i amis sonssns vins 58 wsios sumssnn o £ 558 ¥oms Aeinsn Fias LT S 48198 £ 634 ¥ $EW6E0S B3
Pere, mére; tuteUl de PBICVE 17 . usiuss s nos somnmemsuns doms svms vomeins Soas sos & g s sus s Classe @ vvvveeirieiiiiennens
Déclare que le Projet d’ Accueil Individualisé (PAI) de mon enfant est :

o amodifier : merci de préciser et de bien reprendre contact avec le service infirmerie:

o arenouveler sans modification (merci de joindre I’ordonnance de 1’année en cours et de
toujours vous assurer que nous avons des médicaments non périmés)
o aannuler
Date et signature :

*  Mon enfant bénéficiait d’un PAP I’an dernier : oul NON
Le Projet d’Accompagnement Personnalisé (PAP) concerne les €leves atteints de troubles des apprentissages
évoluant sur une longue période, sans reconnaissance du handicap (par ex : troubles spécifiques du langage :
dyslexie, dysphasie, dyspraxie). C’est un document qui se construit avec le médecin traitant et des bilans
paramédicaux en fonction des troubles de 1’enfant (orthophoniste, psychologue, psychomotricien, etc)
(BO n°5 du 29 Janvier 2015)
> Si vous pensez que votre enfant a besoin de la mise en place de ce dispositif d’accompagnement merci de
prendre contact avec le directenr concerné : primaire, collége, lycée général ou technologique.

*  Mon enfant bénéficiait d’un PPS P’an dernier : oUuIl NON
Le Projet Personnalisé de Scolarisation (PPS) est un dispositif relevant de la MDPH (Maison Départementale

des Personnes Handicapées), ce n’est donc pas I’établissement qui peut le mettre en place, il s’adresse aux €léves
reconnus « handicapés » par la CDA (Commission des Droits et de I’ Autonomie).

Signatures des parents :

Fiche infirmerie Saint Alyre 2/2



