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LYCEE GENERAL

ET TECHNOLOGIQUE ( it ALYRE
Année Scolaire 2024./2025

Organisation de la rentrée scolaire
Travail, consigne Prépa 1ére année
Pass Région

Mutuelle Saint-Christophe

APEL Saint Alyre

Convention financiére

DOCUMENTS A RENDRE IMPERATIVEMENT
LE JOUR DE LA RENTREE
AU PROFESSEUR REFERENT

Droit a I'image
Convention de scolarisation
Fiche médicale

Les documents doivent étre signés
par les 2 parents avant autorité parentale




F - LYCEE D’ENSEIGNEMENT GENERAL et
| sSAINTALYRE CLASSES PREPARATOIRES ECG

Chef d’établissement : Monsieur Marc SARRAIL

e Directeur adjoint : M. Eric GARDY- e.gardv@saint-alyre.net
» Assistante administrative : Mme Lydie MAINIERI — Lmoranges(@saint-alyre.net
e (Collaboratrices éducatives :

— classes de 2" : Mme Sabine CHABANIER - s.chabanier@saint-alyre.net
— classes de 1¥*° : Mme Mathilde FRESSY - m.fressv(@saint-alyre.net
— classes de T et Prépa : Mme Carole FRAISE - c.fraise@saint-alyre.net

Organisation de la rentrée scolaire

"= Remise des livres
e Jeudi 29 aoGt de 7h30 a 18h30
e Lundi 2 septembre de 8h a 12h pour les mnternes

”!LRentrée des classes

Classes Dates Observations

Stage de reprise 26, 27, 28 et 29 aolt

r e r
Prépa 2¢ année 8h-12h et 13h30 -15h30

Journée d’intégration le mercredi 4 septembre

Prépa 1% année Lundi 2 septembre 9h
2ndes _foe e Lundi 2 septembre 12h Prévoir pique nique
"HbIntemat

e Accueil des internes : Lundi 2 septembre a partir de 8h
e Rencontre Parents - Directeur — Responsable internat — Surveillants internat : Vendredi 6 septembre a 17h

AHIEInformations diverses

e Fin des cours 2 16h05 le lundi 2 et le mardi 3 septembre

e Pas de liste de fournitures au lycée

e Trombinoscope et photos de classes les 9 et 10 septembre
e Début des cours d’option : lundi 9 septembre

e DMesse de rentrée : Vendredi 20 septembre a 17h

"ILRéum'ons Parents — Equipes pédagogiques Qndes Jeudi 5 septembre
(tOUteS a 17h30) Tales Lundi 9 septembre
i Jeudi 12 septembre




DM 0 de Mathématiques

Tout d’abord bienvenue en classe préparatoire! C’est siir, vous avez fait le bon choix.
Dans ce premier document (parmi tant d’autres...),vous trouverez des rappels liés aux
calculs mathématiques. Mais pourquoi ceci?

La principale raison est que la calculatrice est INTERDITE aux concours donc

elle le sera également pendant vos deux années de préparation.

Pour que tout le monde soit au point pour démarrer cette année, je vous demande de
travailler ce document et de me rendre en DM les 20 exercices présents sur la feuille
le jour de la rentrée.

Vous veillerez & détailler vos calculs sur la copie. La calculatrice ne sert & rien
(éventuellement & vérifier vos réponses).

Bon été a tous!
M. Meyroneing



I Les calculs avec les nombres réels

I.1 Les fractions

[Propriété (Opérations sur les fractions)]

Soient a,b,c,d des réels tels que b=0,c#0 et d=0.

a
e g=—
1
e Pour simplifier une fraction, on factorise d’abord par un terme commun au
exa a
érateur et au dé i =
numérateur et au dénominateur EEh ¥ ATt |
e Somme de fractions i .
a b a+bd c+b b
= + =i
cie c
e Produit de deux fractions
G 00
b wibd

.[Méthode (Simplification de fractions)]

Pour simplifier une fraction, penser & décomposer les deux dénominateurs en pro-
duit de facteurs premiers (entiers qui ne sont pas divisibles que par 1 et eux-
mémes).

Il est important pour cela de bien connaitre ses tables de multiplication et on en
profitera donc pour les réviser!

42_2><3><7_ 42 7

30 2x3x5 030 5



[ Méthode (Quotient de fractions) | - # Pour infi
' On retiendra que di-

viser par une fraction

c’est multiplier par

S S

X Attention !
On pensera & simpli-
fier avant de faire le
‘produit au numéra-
teur et au dénomina-




Ll’ropriété (Les identités remarquables) ]

sy

Soient a et b deux

- |Méthode (Factorisation)

—_




IT Les équations

[Méthode (Résolution d’une équa.tiorm =

On commence par donner I’ensemble de définition de ’équation, ¢’est-a-dire ’en-
semble des valeurs de z pour lesquelles I’équation est bien définie (généralement
c’est IR, sauf quand il y a des racines carrées ou du logarithme ou quand il y a des
quotients).

e Lorsqu’on souhaite résoudre une équation du type f(z) = g(z), on se ra-
mene généralement a quelque chose de la forme h(z) =0 (en utilisant les
opérations sur les égalités énoncées plus haut), avec h(z) écrit sous forme
d’un produit de facteurs du type az +b ou az?+bz +cou ...

e Un produit de facteurs valant 0 si et seulement si au moins un des facteurs
vaut 0, on est ensuite ramené & résoudre uniquement des équations du type
az+b=0ouaz?+br+c=0o0u...

II.1 Equations de degré 1

. - ; ‘ b
L’équation az +b=0, (a #0), admet une unique solution ——.
a

3z+1=0 <= .7:=—1

3
1
s={-3}

Résoudre I’équation —2z +1=0.



SoitzeRetaclR.

1. L’équation z2 =a a :
e aucune solution sia <0
e () pour solution si a=0

e deux solutions ++/a sia >0

Exercice (11)| .

Résoudre dans R les équations 22 +6 =10 et 22 —3 =0.

II.3 Méthode de résolution

e e ——————

e Si on a directement des équations de degré un ou deux, on utilise les pro-
priétés précédentes

e Sinon, on regroupe tout dans un méme membre, on cherche & factoriser au
maximum par des termes communs, pour se ramener & des facteurs de degré
un ou deux

e Si aucune factorisation n’est possible, on développe pour voir s’il n’y aurait
pas des simplifications qui permettraient de se ramener & des équations de
degré un ou deux

I . -
Résoudre ’équation (E) : 3(z+1)(z +3) = (z +3)2.

(B) = 3(=z+1)(z+3) = (x+3)>
> 3(z+1)(z+3)—(z+3)*=0 X Kitesition ¥ '—
— (z+3)(3(z+1)—(z+3))=0 I1 est tentant de vou-

P (:L' + 3)2$ — 0 loir diviser GEI’aQIIe_
membre de I'équation

<= z=—3ouz=0 par = + 3. Ceci est
faux. On perdrait la

S'={0;3}. solution —3

11



Exercice (13) | —

Résoudre dans R les équations suivantes :
1 =i

QA

T2 ST

:t:—|-1+ TS

2

IIT Les inéquations

III.1 Du premier degré

e Sia>0,alorsar+b>0 < :t:>—E
a

b
e Sia<0,alorsaz+6>0 < z< ——
a

Résoudre dans R I'inéquation —3z+1<0.
—3z+1<0 — mz:—;.

5= [%;-i-oo [

Exercice (14) N -

Résoudre dans R les inéquations 2z +1 > 0 et —6z+3 < 0.

13

& Pour info
Multiplier ou diviser
par un nombre stricte-
ment négatif change le
sens de I'inégalité.




III.3 Meéthode générale

15



IV Algorithme et Python

Tout au long de I'année, nous allons utiliser le langage de programmation Python. Voici

deux petits exercices en guise d’initiation.

| Exercice (19)

17



Entrée en classe prépa ECG : allemand
Recommandations pour une bonne préparation aux concours

Les niveaux de compétences ciblés au terme des 2 années de classes préparatoires sont de B2 vers
C1 pour 1a LVA, notamment dans les compétences de réception, et B1 vers B2 (voire C1) pour la
LVB.

Importance de la langue en prépa ECG

La réussite en langue est le résultat d'un travail de longue haleine qui nécessite rigueur et
détermination.

L’exercice de la traduction est un outil essentiel a I’apprentissage de la langue. On peut préconiser
un entrainement a la traduction de textes variés, d'extraits journalistiques ou littéraires, le théme
grammatical étant également un trés bon exercice. Le but clairement exprimé est de permettre aux
¢tudiants une communication fluide lorsqu’ils seront amenés a effectuer des stages ou a étudier a
Iétranger.

Il faut étre capable de s’ exprimer dans une langue correcte grammaticalement. Connaitre ses
conjugaisons et posséder un vocabulaire varié sont donc des atouts indispensables pour s’exprimer
de facon fluide.

Les enjeux du monde contemporain comme fil directeur

Il s’agit d’offrir 2 1’étudiant des connaissances civilisationnelles qu’il pourra mobiliser au cours de
sa carriére, de leur donner du sens, et de construire une compréhension d’un monde aujourd’hui
global, incluant une multitude de diversités, afin que I’étudiant puisse nouer des liens avec ses
futurs partenaires commerciaux €trangers.

Un suivi de actualité des pays germanophones est donc nécessaire, s1 possible en langue
étrangere (ex. : Deutsche Welle). En effet, le vocabulaire utilisé dans les articles que vous Jirez tout
au long de ’année vous sera familier. Vous serez donc plus & méme de comprendre le contexte d’un
article le jour du concours. Vous pourrez également réinvestir ce que vous avez hu dans la presse en
tant qu’exemple dans votre essai, ou cela peut simplement aider a2 mieux cemner les epjeux de la
question posée.

1l existe pour l'allemand de nombreux ouvrages de préparation aux concours en grammaire, version,
théme et civilisation.

Pour la traduction, privilégiez bien évidemment les ouvrages possédant des propositions de
traduction !

Un dernier conseil : fournissez un travail méthodique et régulier !
C'est la garantie d'une réussite au bout des deux années...



ECE1
Prépa
Voici le programme de premiere année

Vous lirez pendant les vacances les livres surlignés en jaune en faisant
des fiches de lecture (résumés, personnages) pour vous avancer !

1 Zoom sur les courants littéraires principaux
2 L’héritage de la pensée grecque et latine
L'Odyssée d’Homere

Circé, Madeline Miller

3. Les apports du judaisme, du christianisme et de I'islam a la pensée
occidentale

Tous des oiseaux, Mouawad
La Controverse de Valladolid, Jean Claude Carriere
4 L'esprit des Lumiéres et leur destin

Voltaire, Candide

5. Les figures du moi et la question du sujet depuis la Renaissance
L’autobiographie:

Dalie Farah, Impasse Verlaine



M. CHARDONNET

ECONOMIE SOCIOLOGIE ET HISTOIRE DES SOCIETES CONTEMPORAINES
(E.S.H)

PRESENTATION

L’E.S.H ¢’inscrit dans la lignée de la spécialité Sciences Economiques de Terminale mais la matiére est
beaucoup plus ouverte sur I'histoire (depuis la 1°™ Révolution Industrielle jusqu’a nos jours). De plus, elle
intégre davantage les théories et les modéles économiques. Enfin, certaines parties du programme
portent sur des questions sociologiques.

Cependant, un éléve qui n’aurait pas suivi la spécialité Sciences Economiques en Terminale peut trés

bien appréhender I'E.S.H car le premier module reprend toutes les bases de 'économie et de la
sociologie.

Nouvelle matiére, 'E.S.H confronte I'analyse économique et sociologique a la réalité historique et, a
I'inverse, l'analyse historique 2 la réalité économique et sociale. L'enseignement de I'E.S.H prépare 3 une
épreuve trés sélective des concours d’entrée aux écoles de commerce avec un coefficient 7 ou 8. Cette
derniére porte sur une composition exigeant la construction d’une argumentation solide alimentée de
théories et illustrée par des exemples historiques ou par des références a I'actualité économique et
sociale.

Au-dela du concours, I'E.S.H a un objectif plus large : il s’agit d’'une véritable formation de culture

générale de I'histoire économique et sociale mais aussi d’une ouverture d’esprit indispensable aux
futurs cadres et managers.

CONSEILS

Le programme est long et il nécessite un investissement gquotidien (relecture des notes, consultation du
manuel d’£.5.H). Un travail sur fiches de synthése et d’apprentissage est indispensable chaque semaine.
Au cours de I'année, des lectures et des fiches de lectures seront intégrées au cours.

Dans l'optique du concours {directement pour I'écrit, indirectement pour la culture générale aux oraux}, il
faut vous habituer a suivre Factualité économigue au quotidien. il convient de lire la presse générale
(les sites internet lemonde.fr, latribune.fr, lesechos.fr, lefigaro.fr proposent des articles clairs et précis) et
spécialisée {en particulier Alternatives Economiques qui présente des dossiers du programme et des
résumés d’ouvrages récents). Vous devrez étre particulierement attentif sur les thémes d’actualité de
votre programme (ex : crise, dette, politiques économiques, évolution du marché boursier, pays du Sud)
et sur des questions transversales {(ex : articles sur des entreprises).

PROGRAMME

Le programme est structuré en quatre modules semestriels. En premiere année, le premier module
présente les bases et les méthodes essentielles de I'économie et de la sociologie tout en introduisant une
dimension historique. Le deuxiéme module traite de la croissance et du développement depuis le XIXéme
siecle.

Module 1. Les fondements de I'économie et de la sociologie

1.1 Les fondements de I'économie

1.2 Le comportement des agents et le fonctionnement du marché

1.3 Les fondements de la sociologie

Moduie 2. Croissance et développement

2.1 La croissance et le développement depuis le XIXeme siecle

2.2 Les transformations des structures économiques, sociales et démographiques depuis le XIXéme siécle
2.3 Entreprise et organisations




En deuxiéme année, deux autres modules sont étudiés dans une approche plus thématique (ex :
chémage, inflation, U.E). Les concours portent sur le programme des deux années (soit 4 modules !1!)
avec des sujets portant sur plusieurs chapitres de 1°" et de 2°™ année.

Durant les deux années a Saint-Alyre, deux enseignants interviennent en E.S.H. L'enseignant principal
(historien de formation) assure 6h du programme alors qu’un deuxiéme enseignant d’économie prend en
charge 2h du programme en intégrant les dimensions macro-économique et micro-économique.

BIBLIOGRAPHIE

= Pendant les vacances, une premiére approche de la matiére doit étre faite par la lecture de ’'ouvrage
de Niall Kishtainy, Une (petite) histoire de I’économie, 2019. Ce livre résume les grands courants de la
pensée économique qui seront étudiés dés la rentrée, et fera partie intégrante du cours du début
d’année.

De maniére plus ludique, la BD de Michael Goodwin, Economix, 2013 propose une vue de 'ensemble du
programme des deux ans en croisant faits historiques et pensée économique.

Niall Kishtainy

e & JammMnre Damicl

Une (petite) histoire

ceconomie

O aibaulty & i Joums.
1o prscanss Eomceary

< im rer ynees
e s s

2000 ans de pensés écanemigus

FCONOMIX

= Pour ceux qui découvrent I’économie, il est également possible de lire le petit ouvrage de Michel
Musolino, Les Grandes Théories économiques pour les nuls, 2020 (petit format).

Pour une analyse de I'actualité économique, I'ouvrage de Frangois Lenglet, Combien de temps ca va
durer ? 100 vérités bonnes a dire, 2023, aborde plusieurs thématiques du programme de maniére assez
simple.

en 852 pages. Une purformance !
Un livre unique on son gorre.

B

Les Grandes Théories
économigues

les nuls

Lessente! pour tovt comprendre

100 VERITES
BONN%% A DIRE

= En complément des cours, la lecture progressive d’'un manuel général d’'ESH est conseillée, comme
celui dirigé par Pierre-André Corpron, ESH 1°"¢ et 2°™¢ années, 2021

] Y LeserePAs ECG

ECONOMIE,
CIOLOGIE
HISTOIRE

DUMONDE CONTEMPORAIN




La Région

Auvergne-Rhone-Alpes

PLEIN-D'AVANTAGES
POURLES |

POVR QUI ?

Si tu entres au lycée, en CFA!,
en MFR?, etc. le Pass’Région,
c'est pour toi et c'est gratuit!

POVR QVOI?

Le Pass’Région offre plein
d‘avantages pour les jeunes en
Auvergne-Rhone-Alpes:
manuels scolaires®, mais aussi
sport et loisirs, culture
(cinéma, concerts...), sants,
bons plans etc.

Retrouve tous les avantages sur:
auvergnerhonealpes.fr/passregion

ASSISTANCE

0486279850

(Appe!nonsurtzx, du lund auvendredi de h 18h)

Télécharge I'appli
Pass'Région !

COMMENT OBTENIR

mou PassRécien? AN

o Je le commande a partir du 11 juin,
des lors gue je connais précisément
mon futur établissement

(sur 'application mobile Pass'Région ou
sur www.auvergnerhonealpes.fr/passregion)

| Alacommande, tudevras choisirun
code dutilisation a 4 chiffres.
Ne l'oublie pas, il te servira pour utiliser

\ tesavantages!

e Aprés avoir validé ma commande,
je n‘oublie pas de cliquer sur le lien
d'activation recu par mail.

0 Mon futur etablissement doit
valider ma demande.

Je recois ma carte sous 15 jours
et je peux immeédiatement |‘utiliser.

1Centre de Formation d'Apprentis 2 Maison Familiale Rurale
*Pour savoir qui estconcemé, rendez-vous sur auvergnerhonealpes. fr

auvergnerhonealpes.fr
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Saint-Christophe

\MUTUELLE D'ASSURANCES

L'assurance
scolaire
de voire enfant

o

RENTS |

1

Dés le premier jour de la rentrée scolaire 2024-2025, voire enfant bénéficiera de I'assurance scolaire
ef exira-scolaire de la Mutuelle Saint-Christophe assurances, premier assureur de I'enseignement privé.

Les atouts de 'assurance scolaire
de la Mutuelle Saint-Christophe assurances

3 < o
Une protection & chaque instant : En tous lieux, qu'il soit a I'école, En toutes circonstances
24h/24, 365 jours par an, y compris & la maison, a des activités extra-scolaires... i en cas d'accident, de racket
pendant les congés. : ou en voyage a l'étranger ! i dal'école ou surson trajet...

Gréce au conirat collectif souscrit par voire établissement, vous pouvez profiter d'une assurance scolaire parmi les plus
complétes et les plus compétitives du marché .

Garanties | Prestations Garanties ‘ Prestations

Invalidité permanente : jusqu'a Frais de fransport 305€
= inférieure @ 66 % - franchise relative M 6 % 45800 €
= comprise entre 66 % et 85% 65000 € Frais de rapafriement 1600€
» supérieure ou égale & 86 % 99 500 €

Frais de recherche et de sauvetage 10000 €
Déceés 5000€

Accompagnement psychologique 50 €/ séance
Traifement médical dont forfait hospitalier 21000 € aprés un accident grave ou une agression maxi 765 €
franchise relative de 7 jours

Frals de remise a niveau scolaire : cours de

Frais médicaux prescrits non remboursés ratirapage, frals de garde ou frais de fransport - 50 €/jour

parla Sécurité sociale B¢ frcncr?iseg relative deg1 5 jours consécutifs de scolarité mad 1900 €

Chambre pariiculiére en cas d'hospitalisation - 31 €/ jour maxd

franchise relative de 7 jours 365 jours Racket et agression dans I'établissement ou sur
le frajet : vétements, clés, papiers administratifs pris 250€

Soins et frais de prothése : en charge sur présentation du dépét de plainte,

= appareil d'orthodontie 400 € une fois par année scolaire

« dentaires (par dent) £00 €

= auditifs, orthopédiques 2

- traitement d'grmo?jonﬁe rendu nécessaire 28?80€€ Instruments de musique : bris ou vol durant les cours,

par 'accident prise en charge une fois par année scolaire et sur 1100 €
présentation du dépét de plainte en cas de vol.
K _ _ K Franchise 30 €
Frais d"oplique - bris de monture, vemres ou lentilles 400 €

Pour plus d'informations, voire nofice d'information sera disponible sur I'Espace Parents & partir du 01 juillet 2024 :
https://www.saint-christophe-assurances.fr/informations-pratiques/espace-parents/rentree-scolaire-2024-2025

(1) Franchise relative : sile montant du sinistre est inférieur ou égal au montant de Ia franchise, il n'y a pas d’indemnisation. Si le montant du sinistre est
supérieur au montant de la franchise, le montant total du sinistre est indemnisé.

Mutuelle Saini-Christophe assurances
277 rue Saint-Jacques - 75256 Paris cedex 05 - Tél : 01 56 24 76 00 - Fax : 01 56 24 76 27 - www .saint-christophe-assurances.fr
Société d'assurance mutuelle a cotisations variables régie par le Code des assurances N° SIREN : 775 662 497



Comment récupérer |'attestation scolaire de voire enfant
a partir du 21 aodt 2024 ?

M £ € AISURAMCES - PURS 05

AT O LTADNE

e sty f mn e
s nde plentie 1

T COCEDORNTTS OU STPEATWIANT LECaL B
; SAVQIR PLUS
EASSURANCE

SCOLAIRE

Rendez-vous sur hitps://www.saint-christophe-assurances.fr/ Remplissez le code postal cu
informations-pratiques/espace-parents/attestations-eleves [  département de I'établissement

Remplissez vos coordonnées

Renseignhez l'identité
en tant que représentant légal

Choisissez votre établissement
parmi la liste proposée de voire enfant

Et c’est tout | Vous recevrez voire altestation a I'email renseigné.

Si vous souhaitez davaniage de renseignements sur votre contrat d'assurance scolaire
[remboursement, adhésion...), contactez noire service dédié par mail :
service.assurancescolaire@msc-assurance.fr
ou par téléphone au 01 56 24 74 00 (suivi du choix 2, puis du choix 1).

Mutuelle Saint-Christophe assurances
277 rue Saint-Jacques - 75256 Paris cedex 05 - Tél : 01 56 24 76 00 - Fax : 01 56 24 76 27 - www.saint-christophe-assurances.fr
Société d'assurance mutuelle & cotisations variables régie parle Code des assurances N° SIREN : 775 662 497

= @



Saint-Alyre

: %

Qu'est-ce que I'APEL :

Avec ses 991 000 adhérents, l'Apel (Association de parents d'éleves de 'enseignement libre) est
la plus importante association nationale de parents d'éléves. Nous sommes également la seule
association de parents d'éleves reconnue dans le Statut de 'Enseignement catholique.

L’APEL, c’est quatre services concrets d’aide a la scolarité et a 'éducation :

e Famille & éducation, le magazine de ’Apel qui, tous les deux mois, apporte aux parents
d’éléves des informations pratiques et utiles sur la vie scolaire, les questions éducatives
et de société, et les activités de loisirs pour les enfants.

e www.apel.fr, le site internet de ’Apel qui, mis a jour quotidiennement, répond aux
interrogations des parents sur la scolarité et 'éducation de leurs enfants.

e Apel Service, un service téléphonique (01 46 90 09 60), ol des spécialistes (conseillers
scolaires, éducateurs spécialisés, psychologues ...) répondent a toutes les questions
des parents concernant la scolarité, l'orientation, les difficultés éducatives rencontrées.

e Le Service d’information et de conseil aux familles, présent dans la plupart des Apel
académiques et départementales, qui initie et soutient la mise en place d’actions dans
les domaines de l'orientation et du rapprochement entre école et monde professionnel,
et accompagne les familles ayant un enfant a besoins éducatifs particuliers.

Qu'est-ce que 'APEL Saint-Alyre :
C'est une belle équipe qui participe concrétement a la vie et a l'animation de Ulnstitution :

e Animations au sein de 'Institution :
o Visite du pére Noél avec golters pour Maternelles et Primaires.
Galette des rois entre Ulnstitution, les parents et l'appel.
Présence aux portes ouvertes de Uinstitution.
Sensibilisation sur le handicap en primaire avec des prestataires extérieurs.
Sensibilisation aux premiers secours en primaire.
Forum des métiers pour le lycée.

o O O O O

e Organisation de manifestations:



Marché de Noél,

Vente de sapins de Noél et chocolats de NoéL

Vente de chocolats de paques pour ies maternelles et primaires.
Kermesse des maternelies et primaires.

Tombola pour les maternelles et primaires.

Vente de brioches pour FADAPEL

Vente de crépes pour les maternelles et primaires.

0 0 0 0 0 0 0

* Aide aufinancement & l'acquisition de matériel et/ou d'outils pédagogiques :
o Livres scolaires en classe pour alléger les cartables pour nos collégiens.
o Certificat prévention et secours civiques de niveau 1 pour les 4emes.

+ Mise en place d'un annuaire pour les maternelles et primaires
» Présence lors de conseils de discipline

*» Participation au conseil d'administration avec linstitution et OGEC

L'APEL Saint-Alyre remercie tous les parents, les lycéens pour leur temps accordé ! Rien ne peut
se faire sans vous !

’adhésion a CAPEL Saint-Alyre — Septembre
2024 :

Votre adhésion & CAPEL de 21€ par famiile sera prélevée automatiquement sur votre premiére
facture de l'annés.

8ivous ne souhaitez pas adhérer & '’APEL Saint-Alyre, vous devez refuser l'adhésicon auprés de
I'APEL via un mail avant fin septembre.

PARENT CORRESPONDANT en classe de
college et lycée

La Direction de Saint-Alyre et CAPEL vous proposent de vous impliquer dans ia vie de la classe
de votre enfant en devenant PARENT CORRESPONDANT, et participer ainsi aux Conseils de
classe.

En quelques lignes, les missions et fonctions du Parent Correspondant :

* Vous représentez un lien privilégié entre les familles, Pétablissement, Péquipe
enseignante

= A ce titre, vous participez aux conseils de classe



= Vous pouvez intervenir comme médiateur a la demande d’un parent ou d’un membre
de l’établissement.

Afin de vous aider & exercer votre role de Parent Correspondant dans les meilleures conditions,
U'APEL vous propose une formation en début d’année scolaire (un samedi matin sur le mois
d’octobre).

Laventure vous tente ? Manifestez-vous lors de la réunion de rentrée des classes en septembre.

Si vous avez une question sur ce role de parent correspondant, vous pouvez nous joindre sur
notre adresse mail (apel.saintalyre@gmail.com)

Nous rejoindre :

Vous souhaitez faire partie de 'APEL que ce soit de fagon occasionnelle, d'intégrer 'équipe ou
méme le bureau, n'hésitez pas a venir nous rencontrer lors de l'assemblée générale le samedi
21 septembre matin a UInstitution ou encore nous contacter par mail.

Nous contacter:

Adresse mail : apel.saintalyre@gmail.com

Nous suivre sur Facebook : Apel Saint-Alyre

@ .

@APELSAINTALYREGS

Cordialement,

L'eguipe de (A pel Sacut- Hyre



En quelques photos:

"
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CONVENTION FINANCIERE 2024 / 2025

E Coflit de la scolarisation™® | PREPACPGE | BTS SAM | BTSGPME | BTSMCO )
| Année scolaire 1340€ | 1830€ 1830€ | 1830¢€ |
‘:! Coilt de la restauration ;\ Forfaits demi-pension (applicables du 16/09/2024 au 06/06/2025) ‘
Forfait1j | E‘ 230,00€
! Forfait 2j i 460,00 € |
| Forfait 3 i 670,00€ {
| Forfait4j i 880,00€ |
Forfait 5 j { | 1110,00€ |
Repas occasionnels ; ‘E

Période du 16/09/2024 au 06/06/2025 ;' B,50€ j
Hors période des forfaits 7,65€ |

| Repas Food-Truck ;
Formule classique 350€ |

| Formule gourmande ] 6,40€ |
| Fourmule compléte i 7,65€ ‘
{ Internat || l
| Chambre double - Forfait annuel - | : 4180€ |
! Chambre seule - Forfait Annuel - | | 4650€ |
Rentrées du dimanche soir ! : 260€ |
Arrivées occasionnelles le dimanche soir | 26€

- Frais Annexes i1 |
| Cotisation APPEL = 21€ |

M COUT DE LA SCOLARISATION
La facture annuelle est consultable sur Ecole Diracte. Des régularisations éventuelles pourront tre effectuées en cours d'année, Tout mois é est d0. Les périodes de stages sont

Forfait demi

prises en compte dans le calcul des coits : aucune déduction supplémentaire ne pourra étre accordée. Certains frais supplémentaires pourront &tre prélevés durant I'année scolaire pour des
activités spécifiques (sorties, voyages, certifications...)

i ’ ‘ i aom it £ Ml
MM .d-\r\s— "‘C.Q ~a 7:_’ armmant Ao la contrih ‘;-\-;-! amiliale *
IVUCLILGS b.nu.u‘-. ClIIGIIL UC Ll UL G Liuit [l lililials .«
o Par préladvements automatiques mensuels, sur 10 mois le 8 de chaque mois, dont 2 préla en sep st octobre de 80 €. Le solde sera réparti sur 8

mois de novemnbre a juin. (Pour les familles déja sous prélévement en 2023/2024, le mandat sera reconduit & partir du 8/09/2024).
o Par carte bancaire, 3 réception de la facture en 10/2024, sur Ecole-Directe).
o Paiementen 3 versements :
. 13 A la rentrée scolaire
. 113 le 1er janvier
. 113 le 1er avril
Par virement, chaque bancaire ou postal, a l'ordre de I'institution Saint-Alyre (merci de noter au dos de votre chéque la référence figurant sur la facturs)
o Parchéque, & dception de la facture en 10/2024,  l'ordre ds « Institution Saint-Alyre »
o Enespécas, 2 récaption de la facture en 10/2024, au sarvice Comptabilité.

e TR

e FA ‘ i
.-i_um"«.uu ULl NS \'\.

mi-pension :

L'institution Saint-Alyre propose plusieurs formules de demi-pension, formules qui devront &tre confirmées aprés  la rentrée des classes et la communication
des emplois du temps. L'objectif poursuivi est clairement de permettre aux familles de gérer au plus pras leur budget demi-pension. Ces formules seront
effectives du 16/09/2024 au 06/05/2025. En dehors de cette période, le repas sera facturé 8,50 €, quel que soit le statut des éléves. Les montants des frais de
restauration durant ces deux périodes seront a payer sur Ecole Directe.

Attention, les jours de demi-pension sont des jours fixes de la semaine qui doivent étre impérativement précisés afin de pouveir effectuer toutes les prises en
compte nécessaire. Tout passage en dehors du ou des jours choisis fera l'objet d’une facturation complémentaire au prix du repas occasionnel de 8,50 €.

Les repas non pris en raison des voyages scolaires, stages, -.., seront déduits, hors frais fixes, sur la facture de régularisation de fin d’année.

Une franchise de 8 jours et appliquée a toute absence pour maladie. A la dernande écrite des parents, une réduction sur les jours complémentaires au-dela de
la franchise est faite sur la base de 5€ par repas.

En cas d'amét de la scolarité en cours d'année, un remboursement interviendra 4 compter du premier jour qui suit la date de Famét.

Les familles devront confirmer leur choix de forfait (2 & 5 repas) au plus tard le 15/09/2024. Ce choix est fait pour 'année entiére. Le montant du forfait sera
comptabilisé sur la facture annuslie de la famille.

Changement de régime : toute demande de changement de régime en cours d'année devra étre fransmise au Service Complabilité (service.compiable@saint-
alvre.net) et fera lobjet d'un accord exceptionnel de la Direction (une seule demande par an sera étudiée) : avant le 01/12/2024 pourun changement & compter du
01/01/2025 ou avant le 01/03/2025 pour un changement & compter du 01/04/2025.

"1 -

pas occasionnels :

o Endshors de la période de forfait demi-pension (qui s'étend du 16/09/2024 au 08/06/2025), les repas accasionnels seront comptabilisés au tarif de 7,65 €/repas.
o Durantla période de forfait demi-pension (soit du 16/09/2024 au 08/06/2025), les repas occasionnels seront comptabilisés au tarif de 8,50 €/repas.

o Les repas pris en dehors de la période de forfait demi-pension et les repas occasionnels devront faire obligatoirement fobjet d'un approvisionnement du compta restauration par la famille
avant la date du repas pris :

o En cas de perte ou de détérioration de la carts scolaire d'identité-carte de restauration et/ou du badge foumis par I'établ
(carte : 10,00 €)

leur remp fera Fobjet d'une facturation




Le forfait annuel est calculé toutes charges comprises pour la durée de 'année scolaire des étudiants : i inclut, pendant les périod laires, les petits-déj s des lundis, mardis,
mercredis, jeudis, vendreds, les repas de midi des lundis, mardis, mercredis, jeudis, vendredis ; ainsi que les repas du soir des undis, mardis, mercredis, jeudis.

Les repas de midi sont pris dans I'établissement scolaire de I'¢tudiant et sont inclus dans le forfait annuel internat. Les périodes de stages et de fin des cours sont prises en compte dans
le calcul des colits : aucune déduction ne pourra &tre accordée.

" i - ~
Vicdalitd de racglamant Intarmat -

IVUQULT UGS Ioglol SHIL HHILGH L IR .
1 X . 2y & 1 SOy I ¢ Ty e 1 Eiate A ShE e 1n :
e reclement par nrelevements mensuels est oblieatoire pour les frais d'interna ur moi
Le reglemenc par prelevemernts mensuels est oDligalolre pour les [Tals d 1nternac, sur 1uU maois.

Un dépét de garantie de 300,00 € est demandé ; il est réglé par chéque et débité das la rentrée, remboursable deux mois aprés la fin de 'année scolaire en cas de
non-réinscription, déduction faite des dégéts (ou dépenses) éventuels imputables  I'étudiant. Il n'est pas remboursé en cas  d'exclusion ou de départ volontaire en
cours d'année.

Tout départ volontaira de ['intemat intervenant 2 compter du 01/03 de année en cours donnera lieu 2 la facturation fotale de I'année a fintemat.

|l est procédé & un état des lieux A linstallation et au départ de linterne. Si des dégats sont effectués en cours d'année, la facturation sera & la charge de la familie.

DTTTTIATTAN
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REDUCTIONS ACCORDEES SUR LA CONTRIBUTION FAMILIALE :

Linstitution Saint-Alyre aide les familles nombreuses. Elle accorde deux types de réductions sur la contribution familiale qui se cumulent.
Réducti I bre d'enfants 3 ct .

Une réduction pour enfants & charge au 1er septembre 2024, moins de 18 ans ou étudiants de 18 & 21 ans, est accordée sur la contribution familiale, sur
présentation du livret de famille et d'une attestation d'inscription en enseignement supérieur pour les étudiants.

Enfants & charge Taux de réduction 3 4 5 6 7 -]
5% 10% 15% 20% 25% 30%

Réduction en fonction du nombre d'enfants inscrits a Saint-Alyre :
A partir de 3 enfants inscrits a I'lnstitution Saint-Alyre, il est accordé une réduction forfaitaire sur les contributions d'externat quel que soit le niveau (école,
collége ou lycée).

3 enfants Réduction de 100€ (sur I’ainé, collégien, lycéen ou étudiant)

4 enfants Réduction de 250€ (150 € sur I'ainé + 100 € sur le cadet : collégien, lycéen ou étudiant)

5 enfants et plus Gratuits a partir du 5dme enfant quel que soit son niveau, école, collaége, lycée et réduction de 250 € (150 € sur I'ainé
+ 100 € sur le cadet en secondaire ou supérieur),

Une réduction exceptionnelle peut étre demandée. Le dossier de demande d'aide aux familles est a retirer au service comptabilité avant le 16 septembre
2024. En toute circonstance exceptionnelle, vous &tes invités a prendre rendez-vous avec le Chef d'Etablissement afin de convenir d'une solution.
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AUTORISATION PARENTALE POUR L’USAGE DE PHOTOS ET/OU DE VIDEOS
COLLEGE - LYCEES
Année scolaire 2024-2025

BO N°24 du 12 juin 2003

Le droit @ I'mage se fonde sur le principe de respect de la vie privée reconnu a toute personne et en particulier au mineur (article 9 du Code Civil). Cela signifie que toute
diffusion d’une image, d’une vidéo sans le consentement des représentants légaux du mineur est une atteinte & son droit & la vie privée.

Dans le cadre scolaire, le droit @ 'image des éléves mineurs est géré par leurs parents ou tuteur. Afin de prévenir tout contentieux, la prise de vue des éléves doit étre
précédée d’une demande d’autorisation écrite aux parents ou tuteur qui précise le cadre dans lequel I'image de leur enfant sera utilisée.

L’ Institution Saint-Alyre garantit n’étre lig(e) par aucun accord avec un tiers, de quelque nature que ce soit, ayant pour objet ou pour effet de limiter ou empécher la
mise en ceuvre de la présente autorisation.

Je (nous) soussigné(s) pére, mére, autre

représentant légal de né(e) le

scolarisé(e) pour la présente année scolaire en classe de

U Déclare (rons) autoriser I’établissement scolaire SAINT-ALYRE

e A photographier et/ou filmer sans contrepartie financiére mon enfant mineur.

e A utiliser sans contrepartie financiére I'image de mon enfant susmentionné a des fins exclusivement
documentaire ou a vocation purement pédagogique interne a I'établissement scolaire.

e A diffuser sans contrepartie financiére I'image de mon enfant susmentionné a des fins exclusivement
documentaire ou a vocation purement pédagogique interne a I'établissement scolaire sur tous supports
numériques : site de l'institution Saint-Alyre (www.saint-alyre.net) Facebook (Institution Saint-Alyre) — YouTube
(Institution SAINT ALYRE) éventuellement le site de I'enseignement catholique : choisir-mon-ecole63.fr ou autres
supports CD - DVD — papiers — projection.

Conformément a la loi, le libre accés aux données photographiques, films ou créations concernant I'éléve nommeé ci-dessus est garanti. Vous pouvez & tout moment
vérifier 'usage qui en est fait disposer du droit de retrait des données si vous le jugez utile.

1 Déclare (rons) refuser 'utilisation des photos ou vidéos de mon enfant

Faita le

Signatures des représentants légaux (pére et mere) précédées de la mention « lu et approuvé — bon pour accord »



SAiNTALYRE

Etablissement d’enseignement catholique sous contrat d’association avec I'Efat

L'Institution Saint Alyre , 20,rue Ste George - 63037 CLERMONT-FERRAND cedex1

Et Monsieur et/ou Madame

....................................................................................................

Demeurant

.................................................................................................................................

Représentant(s) Iégal(aux), de I'enfant

Désignés ci-dessous - le(s) parent(s)

Il a été convenu ce qui suit :

Article 1 - Objet :
La présente convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles 'enfant .. .. sera scolarisé

par le(s) parent(s) au sein de I'établissement catholique Institution Saint Alyre ainsi que les drcuts et les obhgahons réciproques
de chacune des parties.

Article 2 - Obligations de I'établissement :

L'Institution Saint Alyre s’ engage a scolaniser I'enfant ........cooeoeeciiesree e en classe de
- .. pour I'année scolaire 20__20__

L’etabllssement 8’ engage ega]ement a assurer une prestation de pension ou demi-pension, selon les choix définis par les parents.

L'établissement s'engage par ailleurs & assurer d'autres prestations selon les choix définis par les parents.

Article 3 - Obligations des parents :

Le(s) parent(s) s'engage(nt) & inscrire 'enfant .......cccoccnimiiinscin s En classe de
PInstitution Saint Alyre pour I'année scolaire 20__-20__

Le(s) parent(s) reconnait(ssent) avoir pris connaissance du projet éducafif, du réglement intérieur et du réglement financier de
l'établissement, y adhérer et mettre tout en ceuvre afin de le faire respecter.

Le(s) parent(s) reconnait(ssent) avoir pris connaissance du codt de la scolarisation de leur enfant au sein de I'lnstitution Saint
Alyre et s'engage(nt) 4 en assurer la charge financiére, dans les conditions du réglement financier annexé & la présente conven-
fion.

Article 4 - Coiit de la scolarisation :

Le coiit de la scolarisation comprend plusieurs éléments : la contribution familiale, les prestations para scolaires diverses et les
adhésions volontaires aux associations tiers (APEL, UGSEL), dont le détail et les modalités de paiement figurent dans le régle-
ment financier. Une facture de régularisation annuelle est émise en juillet pour les reliquats de cantine, les régularisations liées a
la restitution des livres et des coniributions familiales.

Article 5 - Assurance scolaire :

L'institution Saint-Alyre a souscrit un contrat collectif qui couvre 'ensemble de ses éléves. Cette assurance scolaire est une pro-
tection individuelle accident qui protége les éléves en cas d'accident, & I'école, sur le frajet école-domicile, mais également lors
des activités extra-scolaires.

Contrairement aux idées recues, ['assurance multirisque habitation, par sa garantie responsabilité civile, n'est pas suffisante pour
couvrir votre enfant. Elle intervient lorsque votre enfant cause des dommages a autrui, jamais lorsqu'il est victime d'un accident.
L'assurance scolaire ne fait donc pas double emploi avec votre assurance habitation.

Article 6 - Dégradation du matériel :
La remise en état ou le remplacement du matériel dégradé par un éléve fera I'objet d'une facturation au(x) parent(s) sur la base du
coilt réel incluant les frais de main-d'ceuvre.



Article 7 - Durée et résiliation du contrat :

Cette convention est établie, pour la présente année scolaire. Elle sera renouvelée a 'occasion de chaque rentrée scolaire.

7-1 Rasiliation en cours d’année scolaire :
Sauf sanction disciplinaire, 1a présents convention ne peut étre résiliée par I'établissement en cours d'année scolaire.

En cas d'abandon de a scolarité en cours d'année scolaire sans cause réelle et sérieuse reconnue par I'établissement, tout mais commencé
est dii. Les frais de dossier restent acquis dans fous les cas.

Les causes réelles et sérieuses de départ de I'éléve en cours d'année sont :

. Démeénagement
. Changement d’orientation vers une section non assurée par I'établissement
. Tout autre motif legitime accepté expressément par I'établissement

7-2 Résiliation au terme d'une année scolaire ;

Les parents informent 'établissement de Ja non réinscription de leur enfant durant le second trimestre scolaire & ['occasion de la demande qui
est faite & tous les parents d'éléves, et au plus tard le 20 juin.

La résiliation du contrat aprés ce terme enfrafnera le non remboursement par I'établissement de I'acompte versé.

P'établissement s'engage & respecter ce méme délai (le 20 juin) pour informer les parents d'un éventuei refus de réinscription de leur enfant
pour des causes, bien entendu, réelles et sérieuses, tefles que indiscipline réguiiérement constatée et avérée, incorrection, impayés, désac-
cord avec ka famille sur Porientation de Féléve.

Article 8 - Droit d'accés aux informations recueillies :

Les informations recueillies ici sont obligatoires pour Finscription dans I'établissement. Elles font Fobjet d'un traitement informatique et sont
conservées conformément 3 Ia loi, au départ de Féléve, dans les archives de 'établissement,

Certaines données sont transmises, a leur demande, au rectorat de FAcadémie ainsi qu'aux organismes de 'Enseignement catholique awec-
quels est lié Fétablissement.

Sauf epposition du(des) parent(s), noms, prénoms ef adresses de I'éléve et de ses responsables légaux sont transmises 4 I'association de
parents d'éldves « APEL » de I'établissement (partenaire reconnu par 'Enseignement Catholique).

Sauf opposition du{des) parent(s} une photo edidentité» numérisée sera conservée par I'établissement pour année en cours ; elle ne sera
jamais communiguée & des tiers sans accord préalable des parents.

Conformément 2 la loi frangaise n°78-17 du & janvier 1978 relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés, toute personne justifiant de son
identité peut, en s'adressant au chef d'établissement, demander communication et rectification des informations la concemant.

Article 8 - Arbitrage :

Pour tout divergence d'interprétation de la présente convention, les parties conviennent de recourir 4 la médiation de lautorité de tutelle de
T'établissement (directeur diocésain ou représentant de la congrégation).

Signature du directeur, Signature du{des; parent(s)

il cas

exemplalre & aves slgnatire



1ére Partie

i .L,;ELEZZEZ{M!E |  FICHE MEDICALE
o 2024/2025

Fiche a remplir par les parents
Attention cette 1é page (recto) fait office de Fiche d’Urgence et est donc un document NON CONFIDENTIEL, une copie
sera stockée dans les bureaux des directeurs adjoints pour des questions de pratique en cas d'accident.

TRONT ¥ ovsve s ovmms s e s s s Prénom :

Date dé DEISEANGE T i sisnaninma s bimstvrnn s Licu de NaiSSANCE I wverrvereruarennreammaaneranmaaaeaaaneaaeeanans
Classe : Mon enfant sera: Interne - Demi-pensionnaire - Externe
Adresse :

Parents ou responsables

Pére (ou tuteur) Meére (ou tutrice)

Wom, ~ PNl ccesems st s ives ISR PPN «oremmmms ssmmmpassimis Sas i sims megrsises

Adresse (si différente)........ocooiniiiiiiiinnnnnnns Adresse (si différente) .......oooviiiiiiiiiiiiinn.

PrOFEESION & cnsovemermmevervitsucisovisssvasssve vassais Profession & .....ciiiiiieiriarer e
Téldomicile & .oovnmie i e T AOMICIlE .. .. ivisiisioirsaiisiissvivisensssasasnss
Tél professionnel. .....osmsissmissiinmisainississ Tel Professionne]l cusivimmsmsumsmmirosasomonm cases
Portable & oo Portable: ommmnars s ni e

Autre personne a joindre en cas d'urgence : (Nom, prénom, téléphone et lien avec I'enfant)

En cas d’urgence, un éléve accidenté ou malade est orienté et transporté par les services de secours
d’urgence vers I’hdpital le mieux adapté.

La famille est immédiatement avertie par nos soins.

ATTENTION : Un éléve mineur ne peut sortir de ’hépital qu’accompagné d’un responsable légal.

NOM, téléphone et adresse du médecin traltant T . ... o ittt
Date du dernier Vaccin DTP (Diphtérie-Tétanos-Poliomy€lite) © ...

Informations importantes concernant la santé de votre enfant (rappel : cette page n'est pas confidentielle):

Antécédents médicaux, chirurgicaux, autres :

MEDICAMENTS PENDANT LE TEMPS SCOLAIRE :
Si votre enfant doit prendre un traitement lorsqu’il est & Saint Alyre les médicaments et un double de la
prescription médicale doivent étre déposés a I’infirmerie. En cas d’urgence il est important d’avoir connaissance
de ces éléments ! Pensez 4 nous avertir de tout changement en cours d’année scolaire.

Fiche infirmerie Saint Alyre 1/2



2¢re Partie
NOM & ccicieeninerninecnrosansassssasessesennane Prénom : .cceeveceeenens

Informations médicales que vous souhaitez confidentielles (n hésitez pas a rajouter une feuille si vous avez
besoin de plus de place) :

Autres informations que vous jugez utiles de porter a la connaissance des infirmiéres (événements
familiaux, sociaux, autres... Consultation spécialisée en cours : psychologue, orthophoniste, etc) :

+  TRES IMPORTANT :
Si votre enfant est atteint de troubles de la santé évoluant sur une longue périede (sans reconnaissance du
handicap) : pathologies chroniques, allergies, intolérance alimentaire, ... vous &tes invités 2 prendre contact
avec la directrice de ’école pour les maternelles/primaires ou les directeurs adjoints pour les collégiens/lycéens
pour la mise en place d’un PAI= Protocole d’Accueil Individualisé. Ce document -qui devra étre rempli par
votre médecin traitant ou spécialiste- a pour but de faciliter I’accueil de votre enfant en prenant en compte sa
situation médicale (traitements ou soins particuliers, protocole d’intervention en cas d’urgence, ...). Il sera
diffusé aux directeurs adjoints et adultes susceptibles d’étre en contact avec votre enfant, dans le respect du
secret médical puisqu’aucun diagnostic ne doit étre mentionné. (BOEN n° 34 du 18.09.2003)

Si votre enfant avait déja un PAI I’an passé merci de remplir et signer ’encadré ci-dessous :

J&  SOUSSTENGIR Y. s o svumsrsnsvmss s ivomses oo s oussy oy S 4 50 e ST oo S0 e SR e
Pére, meére, tuteur de IélEVe ..o s Classe @ .ooveieiiiiniiennes
Déclare que le Projet d’ Accueil Individualisé (PAI) de mon enfant est :

o amodifier : merci de préciser et de bien reprendre contact avec le service infirmerie:

O arenouveler sans modification (merci de joindre I’ordonnance de 1’année en cours et de
toujours vous assurer que nous avons des médicaments non périmes)
o aannuler
Date et signature :

*  Mon enfant bénéficiait d’un PAP I’an dernier : OoUl NON
Le Projet d’Accompagnement Personnalisé (PAP) concerne les éléves atteints de troubles des apprentissages
évoluant sur une longue période, sans reconnaissance du handicap (par ex : troubles spécifiques du langage :
dyslexie, dysphasie, dyspraxie). C’est un document qui se construit avec le médecin traitant et des bilans
paramédicaux en fonction des troubles de I’enfant (orthophoniste, psychologue, psychomotricien, etc)
(BO n°5 du 29 Janvier 2015)
» Si vous pensez que votre enfant a besoin de la mise en place de ce dispositif d’accompagnement merci de
prendre contact avec le directeur concerné : primaire, collége, lycée général ou technologique.

+  Mon enfant bénéficiait d’un PPS ’an dernier : oul NON
Le Projet Personnalisé de Scolarisation (PPS) est un dispositif relevant de la MDPH (Maison Départementale

des Personnes Handicapées), ce n’est donc pas 1’établissement qui peut le mettre en place, il s’adresse aux éléves
reconnus « handicapés » par la CDA (Commission des Droits et de I’ Autonomie).

Signatures des parents :
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