m V4 ” v
=A% Institution LYCEE GENERAL
ET TECHNOLOGIQUE

Sa i I'I'l'-A|y|'e Année scolaire 2025/2026

CIRCULAIRE DE RENTREE

2025

BTS GPME
BTS MCO
BTS SAM

7 Organisation de la rentrée scolaire

0 Liste des manuels scolaires a se procurer
0 Intégration BTS GPME 1° année

0 Mutuelle Saint Christophe

0 Pass Région

0 APEL Saint-Alyre

0 Convention financiére

0 Fiche médicale a renseigner et 4 remettre
au professeur principal le jour de Ia
rentrée

INFORMATIONS




%27 Institution
W Saini-Alyre  LyCEE TECHNOLOGIQUE ¢t PROFESSIONNEL et
CLASSES DE BTS

Chef d’établissement : Monsieur Marc SARRAIL

e Directrice adjointe : Mme Patricia SORIANO - p.soriano@saint-alyre.net
e Assistante administrative : Mme Lydie MAINIERI — L. moranges@saint-alyre.net
e Collaboratrice éducative :

—  Mme Oirda OUALIKEN:- o.oualiken@saint-alyre.net

Organisation de la rentrée scolaitre

"'*-Rernise des livres Bac Pro, STMG
Jeudi 28 Aout de 7h30 a 17h30
Le jour de la rentrée pour les internes

*— Rentrée des classes

Classes Dates Observations
Accueil : salle K21
1°* et Tle STMG Lundi ler septembre a2 10h 10h30 2 12h : Avec le P.P.
Début des couts : 13h
2nde _ 14 —Tle Accueil : salle K21

BAC PRO Lundi Ter septembre a 14h

14h30 : Avec le PP
Accuelil : salle K21

BTS 1éres et . “ 10h30 a 11h30 : Avec le PP
2émes années Murdi 2 septembre 4. 10h 11h30 :Visite de Pétablissement

avec les 2°™ années

i- Internat
— Accueil des internes : Lundi ler septembre : A pattit de 8h pour les classes des lycées

e Rencontre Parents - Ditecteur — Responsable internat — Surveillants internat : Vendredi 12 septembre a 17h

% Informations diverses

Fin des cours 2 16h05 le lundi 1et septembre et mardi 2 septembre
Pas de liste de fournitures au lycée

Trombinoscope et photos de classes le 8 et 9 septembre

Début des couts d’option : lundi 8 septembre

Messe de rentrée : Date a définir a la rentrée

4 Réunions Parents — Equipes pédagogiques (toutes 2 17h30)

1ere, Tle
STMG
2nde Jére T'le
Bac Pro

Lundi 15 septembre

Mardi 16 septembre
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Saint-Alyre

ANNEE SCOLAIRE 2025 -2026

BTS GESTION DE LA PME lére ANNEE

Manuels scolaires a acheter par ’étudiant

&+ SOUTENIR LE DEVELOPPEMENT ET LE FONCTIONNEMENT DE LA PME , derniére
édition

Collection NathanTehnique BTS 1% et 2¢™ année
ISBN 978 2091672885

4+ GERER LES RELATIONS AVEC LES CLIENTS ET LES FOURNISSEURS , derniére édi-
tion

Collection Domaines d’activités GPME
BTS 1%¢ et 2™ année GPME

Sous la direction de Madeleine Doussy
Editions Nathan Technique

+ CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE

Repéres - Culture économique, juridique et managériale (CEJM) 1re année BTS (2024)
- DELAGRAVE

Pochette éleve

ISBN 978-2-206-110820

OGEC de P'Institution Saint-Alyre — association loi 1 juillet 1901
Sigge social : 20, rue Sainte-George — 63037 Clermont-Ferrand Cedex 1- Tél. 04.73.31.70.30

www.saint-alyre.net
Etabli; de I'enseig t catholique sous contrat d’association avec I’Etat

ENSEIGNEMENT g
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A Ins’ri’rl.J'rion
W Saint-Alyre

ANNEE SCOLAIRE 2025 -2026

BTS GESTION DE LA PME 2éme ANNEE

Manuels scolaires a acheter par I’étudiant

<+ SOUTENIR LE DEVELOPPEMENT ET LE FONCTIONNEMENT DE LA PME Edition 2021
(manuel acheté en 1° année et valable pour les 2 années de la formation)

DA 4 Collection NathanTehnique BTS 1% et 2°™ année
ISBN 978 2091672885

4+ GERER LES RELATIONS AVEC LES CLIENTS ET LES FOURNISSEURS — Edition
2021(manuel acheté en 1°° année et valable pour les 2 années de la formation)

DA 1 Collection NathanTehnique BTS 1 et 2°™ année
ISBN 978 2091672861

&+ GESTION DES RISQUES DA?2 Participer a la gestion des risques de la PME — Nathan Technique

+ CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE : A acheter

BTS 2%™ année, édition DELAGRAVE, collections REPERES (édition actualisée 2023)

Auteurs BARBET/GILLET/GUILLERMET/LACAN/MICHAELY/SALES-
JUET/TREMEAU

ISBN 978 2 206 10763 9

4 GERER LE PERSONNEL ET CONTRIBUER A LA GESTIONDES RESSOURCES HUMAINES
DE LA PME (DOMAINE D’ACTIVITES 3) : A acheter

Sous la direction de Madeleine DOUSSY
NATHAN Technique, collection Domaines d’activités GPME, Edition avril 2022
ISBN 978 2 09 167652 4

OGEC de I'Institution Saint-Alyre — association loi 1¢ juillet 1901

Siége social : 20, rue Sainte-George — 63037 Clermont-Ferrand Cedex 1- T¢l. 04.73.31.70.30
www.saint-alyre.net
Etabli nt de I’e

ENSEIGNEMENT i
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t catholique sous contrat d’association avec [ Etat
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Saint-Alyre

ANNEE SCOLAIRE 2025 -2026

BTS MANAGEMENT COMMER’CIAL OPERATIONNEL
lére ANNEE

Manuels scolaires a acheter par I’étudiant

<+ DEVELOPPEMENT DE LA RELATION CLIENT ET VENTE CONSEIL
Nathan Technique BTS 1°* et 2™ année
ISBN 978 2 09 501893 1

4+ GESTION OPERATIONNELLE ‘
Collection NathanTehnique BTS 1% et 2°™ année , éditition 2023
ISBN 978 2095018917

4+ ANIMATION ET DYNAMISATION DE L4OFFRE COMMERCIALE
Collection NathanTehnique BTS 1% et 2™ année , édition 2023
ISBN 978 2095018894

+ CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE :
A porter impérativement dés le premier cours

DELAGRAVE BTS 1°¢ année (Nouvelle édition 2024)
Collection REPERES CEIM
ISBN 978-2-206-11082-0

1 calculatrice pour la gestion Casio - Calculatrice FX92 Spéciale collége classwiz - Nouvelle version.

OGEC de P’Institution Saint-Alyre — association loi I juillet 1901
Siége social : 20, rue Sainte-George — 63037 Clermont-Ferrand Cedex 1- Tél. 04.73.31.70.30

www.saint-alyre.net
Etabli t de enseig t catholique sous contrat d’association avec I’Etat

ENSEIGNEMENT
PRIVE




Institution

Saint-Alyre

ANNEE SCOLAIRE 2025 -2026

BTS MANAGEMENT COMMERCIAL OPERATIONNEL 2¢™ ANNEE

+

Manuels scolaires a acheter par I’étudiant

DEVELOPPEMENT DE LA RELATION CLIENT ET VENTE CONSEIL (manuel acheté en 1°°
année et valable pour les 2 années de la formation)

Edition 2019 ‘ ‘
Nathan Technique BTS 1°° et 2°™¢ année
ISBN 978 1653327

GESTION OPERATIONNELLE (manuel acheté en 1 année et valable pour les 2 années de la
formation)

Edition 2019
Collection NathanTehnique BTS 1% et 2°™ année

ISBN 978 2091653365

ANIMATION ET DYNAMISATION DE L’OFFRE COMMERCIALE (manuel acheté en 1° année
et valable pour les 2 années de la formation)

Edition 2019 \ ‘
Collection NathanTehnique BTS 1°° et 2°™ année
ISBN 978 2091653341

CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE :
A porter impérativement deés le premier cours :

DELAGRAVE BTS 2% année (nouvelle édition 2025)
Collection REPERES CEIM
ISBN 978-2-206-11419-4

OGEC de I’Institution Saint-Alyre — association loi 1¢ juillet 1901
Siége social : 20, rue Sainte-George — 63037 Clermont-Ferrand Cedex 1- T¢l. 04.73.31.70.30 I EErer
3

www.saint-alyre.net

Etablissement de Uenseignement catholique sous contrat d’association avec [ 'Etat
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Saint-Alyre

ANNEE SCOLAIRE 2025 -2026

BTS SUPPORT A L’ACTION MANAGERIALE 1ére ANNEE

OFFICE MANAGER

Manuels scolaires a acheter par I’étudiant

+ OPTIMISATION DES PROCESSUS ADMINISTRATIFS — Edition 2021
Collection NathanTehnique 2021
BTS 1%¢ et 2°™ année
ISBN 978 2 09 167292 2

+ GESTION DE PROJET — Edition 2021
Collection NathanTehnique 2021
BTS 1¥°¢ et 2°™ année
Domaine d’activité 2
ISBN 978 2091672946

4+ COLLABORATION A LA GESTION DES RESSOUCES HUMAINES — Edition 2021
Collection NathanTehnique BTS 1% et 2°™ année

Domaine d’activité 3
ISBN 978 2091672960

+ CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE :
A porter impérativement dés le premier cours :

DELAGRAVE BTS 1% année (Nouvelle édition 2024)
Collection REPERES CEIM
ISBN 978-2-206-11082-0

OGEC de I’'Institution Saint-Alyre — association loi 1 juillet 1901
Siege social : 20, rue Sainte-George — 63037 Clermont-Ferrand Cedex 1- Tél. 04.73.31.70.30

www.saint-alyre.net
Etabli t de I'enseig nt catholique sous contrat d’association avec I’Etat

ENSEIGNEMENT
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Saint-Alyre

ANNEE SCOLAIRE 2025 -2026

BTS SUPPORT A L’ACTION MANAGERIALE 2éme ANNEE

OFFICE MANAGER

Manuels scolaires a acheter par I’étudiant

& OPTIMISATION DES PROCESSUS ADMINISTRATIFS — Edition 2021 (manuel acheté en 1
année et valable pour les 2 années de la formation)
2%M mise & jour
Collection NathanTehnique BTS 1% et 2°™ année

Domaine d’activité 1
ISBN 978 1672922

4+ GESTION DE PROJET — Edition 2021(manuel acheté en 1° année et valable pour les 2 années de
la formation

Collection NathanTehnique BTS 1% et 2™ année
Domaine d’activité 2
ISBN 978 2091672946

4+ COLLABORATION A LA GESTION DES RESSOUCES HUMAINES — Edition 2021(manuel
acheté en 1° année et valable pour les 2 années de la formation)

Collection NathanTehnique BTS 1 et 2™ année
Domaine d’activité 3
ISBN 978 2091672960

+ CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE
A porter impérativement deés le premier cours -

DELAGRAVE BTS 2¢™¢ année (nouvelle édition 2025)
Collection REPERES CEJM
ISBN 978-2-206-11419-4

OGEC de I'Institution Saint-Alyre — association loi 1* juillet 1901
Siége social : 20, rue Sainte-George — 63037 Clermont-Ferrand Cedex 1- T¢l. 04.73.31.70.30

www.saint-alyre.net
Etabli de ’enseig nt catholique sous contrat d’association avec I’Etat

ENSEIGNEMENT
PRIVE
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Saint-Alyre
Institution Saint Alyre
20 rue Sainte George

63037 CLERMONT-FD CEDEX
04 73 3170 30

Clermont-fd le 10 juillet 2025
JOURNEES D’INTEGRATION DU 3 AU 5 SEPTEMBRE 2025

Les étudiants de BTS GPMEI participeront & 3 journées d’intégration du mercredi 3 septembre au vendredi 5
septembre 2023 midi.

Les étudiants sortiront de I’établissement pour se rendre en centre-ville de Clermont-Fd le mercredi 3
septembre aprés-midi. Ils se déplaceront en groupes dans des secteurs prédéfinis par I’équipe pédagogique.
IIs seront de retour dans 1’établissement pour 15h45 au plus tard.

Nous vous remercions de retourner 1’autorisation ci-dessous 8 Mme Soriano. (Au plus tard le jour de la
rentrée : le 2 septembre)

Bien sincérement

L’équipe enseignante BTS GPMEI
Mmes S.Giraud et I.Charrade

T teeeeeenccscscacaceeacnacaeneacsenseassssssseeeeseseseeeeeeeeeeesesessescseeesoseeseeseesesesetoseeseestseetecesoceitososoetscscesesesss

Madame, MONSICUL ...c.cceevveerierriieniieenieeneeeienieeineesseesseensnes a pris connaissance de la participation de son
enfant ......ceceeveenieniienneenene aux journées d’intégration du mercredi 3 septembre au vendredi 5 septembre
2025.

La participation & cette journée est obligatoire, sauf avis médical contraire (certificat médical a présenter a la
vie scolaire). Dans ce cas, ’étudiant sera accueilli a I’Institution sur les plages horaires de son emploi du
temps.

Date :

Signature des parents
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Nous vous informons avoir souscrit un contrat d'assurance aupres de la Mutuelle
Saint-Christophe assurances, 1er assureur de I'enseignement privé.

Ce contrat collectif protége tous les enfants scolarisés dans notre établissement.
Votre enfant est protégé & chaque instant et en toutes circonstances (accident,
blessures...) qu'il soit & I'école, & la maison ou & des activités exira-scolaires !

Dés le 1er jour de la prochaine rentrée, votre enfant bénéficiera d’'une protection
optimale en toutes circonstances, 24h sur 24 et 7 jours sur 7. Retrouvez les avantages
de ce contrat dans la documentation de la Mutuelle Saint-Christophe assurances.

> Téléchargez la documentation

Dés juillet 2025, rendez-vous sur |'Espace Parents de la Mutuelle Saint-Christophe
assurances pour obtenir des réponses a toutes vos questions sur I'assurance scolaire,
télécharger et imprimer I'attestation d'assurance de votre enfant, ou encore

déclarer un accident en ligne.
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Saint-Christophe

MUTUELLE D'ASSURANCES

L'assurance o conr fratervel

L'assurance
scolaire
de votre enfant

Dés le premier jour de la rentrée scolaire 2025-2026, voire enfant bénéficiera de I'assurance scolaire

et exira-scolaire de la Mutuelle Saint-Christophe assurances, premier assureur de |'enseignement privé.

Les atouts de I'assurance scolaire
de la Mutuelle Saint-Christophe assurances

Une protection & chaque instant :
24h/24, 365 jours par an, y compris
pendant les congés.

En tous lieux, qu'il soit a I'école,
& la maison, & des activités extra-scolaires...
ou en voyage a I'étranger |

-
-

e
-
-«

© <0P,

En toutes circonstances
en cas d'accident, de racket
A I'école ou surson trajet...

Grace au contrat collectif souscrit par votre établissement, vous pouvez profiter d'une assurance scolaire parmi les plus
complétes et les plus compétitives du marché .

Garanties " Prestations Garanties Prestations
Invalidité permanente : jusqu'a Frais de rapatriement 1600 €
e inférieure & 66 % - franchise relative @ 6 % 45800 €
« comprise entre 66 % et 85 % 65000 € Frais de recherche et de sauvetage 10000 €
» supérieure ou égale & 86 % 99 500 €
Accompagnement psychologique 50 € / séance
Déces 5000 € aprés un accident grave ou une agression maxi 765 €
Traitement médical dont forfait hospitalier Frais de remise & niveau scolaire : cours de §
franchise relative de 7 jours e rattrapage, frais de garde ou frais de transport - S0€ ”90'""
s s P . franchise relative de 15 jours consécutifs de scolarité i 1 200.€
Frais médicaux prescrits non remboursés 155 €
par la Sécurité sociale
Harcélement scolaire : garantie de Protection
Chambre particuliére en cas d'hospitalisation - 31 € / jour maxi Juridique en cas de victime de harcélement scolaire, 10000 €
franchise relative de 7 jours 365 jours d'atteinte & la e-réputation
foms et fr?';,dﬁﬁ rglhe:e . Racket et agression dans I'établissement ou sur
& Spptor_ei o g c:rn L= 600 € le trajet : vétements, clés, papiers administratifs pris 250 €
e (par e ) 600 € en charge sur présentation du dépdt de plainte,
N OUfjme' orfh?ped|ques_ ; . 800 € une fois par année scolaire
« traitement d'orthodontie rendu nécessaire 2100 €
par I'accident
Instruments de musique : bris ou vol durant les cours,
Frais d’optique - bris de monture, verres ou lentilles 400 € prise en charge une fois par année scolaire et sur 1100 €
présentation du dépdt de plainte en cas de vol.
Frais de fransport 305 € Franchise 30 €

Pour plus d'informations, votre notice d'information sera disponible sur I'Espace Parents a partir du 01 juillet 2025 :
hﬂps://www.saim‘-christophe-assurances.fr/informaﬁons-pruﬁques/espace-purenis/ren'rree-scolaire-2025-2026

(1) Dans la limite et selon les conditions de la notice d'information.
(2) Franchise relative : si le montant du sinistre est inférieur ou égal au montant de la franchise, il n'y a pas d'indemnisation. Si le montant du sinistre est
supérieur au montant de la franchise, le montant total du sinistre est indemnisé.

Mutuelle Saint-Christophe assurances
277 rue Saint-Jacques - 75256 Paris cedex 05 - Tél : 01 56 24 76 00 - www.saint-christophe-assurances.fr
Société d'assurance mutuelle & cotisations variables régie par le Code des assurances N° SIREN : 775 662 497



Comment récupérer I'attestation scolaire de votre enfant
a partir du 25 ao0t 2025 ?

ESPACE PARENTS

Remplissez le code postal ou

Rendez-vous sur hitps://www.saint-christophe-assurances.fr/
département de |'établissement

informations-pratiques/espace-parents/attestations-eleves

Renseignez l'identité Remplissez vos coordonnées

Choisissez voire établissement
de votre enfant i entant que représentant légal

parmi la liste proposée

Et c’est tout | Vous recevrez votre attestation via I'email renseigné.

Si vous souhaitez davantage de renseignements sur votre contrat d'assurance scolaire
(remboursement, adhésion...), contactez notre service dédié par mail :
service.assurancescolaire@msc-assurance.fr
ou par téléphone au 01 56 24 76 00 (suivi du choix 2, puis du choix 1).

Mutuelle Saint-Christophe assurances
277 rue Saint-Jacques - 75256 Paris cedex 05 - Tél : 01 56 24 76 00 - www.saint-christophe-assurances.fr
Société d'assurance mutuelle & cotisations variables régie par le Code des assurances N° SIREN : 775 662 497
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PASS’ Région

Le Pass’Région, c’est plein d’avantages pour les jeunes de 16 & 25 ans en Auvergne-Rhone-Alpes (sport, culture,
santé, aide au permis de conduire, livres scolaires...)

Le Pass’Région (qui remplace la carte M’Ra) propose de nombreux avantages aux jeunes de la région Auvergne
Rhone-Alpes :

o Culture : cinéma, spectacles, musées, musique...

e Sport avec des réductions sur vos licences sportives

e Santé : formations aux premiers secours, coupons dépistage-prévention
e Livres scolaires (uniquement pour les ex-rhénalpins en 2017/2018)

e Permis de conduire

Qui peut en bénéficier ?

Vous bénéficiez de tous les avantages si vous étes :

o éléves ou apprentis jusqu’au niveau Bac, inscrits dans un lycée, CFA ou MFR de la région Auvergne-
Rhone-Alpes.

o Agés de 16 a 25 ans, domiciliés en Auvergne-Rhone-Alpes et inscrits dans un organisme de formation a
distance (CNED)

Vous bénéficiez de tous les avantages (sauf manuels scolaires) si vous étes :

o Agés de 16 a 25 ans, inscrits dans un des établissements suivants : établissements de formations
sanitaires et sociales agréées, missions locales, structures pour la jeunesse handicapée (IME, IMPRO),
centres de rééducation professionnelle ou structures de placement en hébergement avec inscription en
formation

o inscrits en formation post-Bac dans un lycée, CFA ou MFR d’Auvergne-Rhone-Alpes (BTS, classes
préparatoires...)

Comment faire ?

Pour commander votre carte, rendez-vous sur le site de la Région. Vous pouvez également télécharger I’ appli
PASS’Région sur Googleplay ou App store.

Avant de vous inscrire en ligne, préparez une photo d’identité scannée au format PNG, JPEG ou PDF avec une
taille de fichier inférieure a 2 Mo. Si votre ordinateur dispose d’une webcam, vous pourrez réaliser la photo
directement sur le site.

Vous recevrez votre PASS’Région sous 5 jours, une fois votre commande validée par votre établissement.

° Oﬁ S€ renseigner ? Sur le site dédié aux jeunes de la Région Auvergne-Rhoéne-Alpes




