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427 Institution
W Saint-Alyre

LYCEE TECHNOLOGIQUE, PROFESSIONNEL et CLASSES DE BTS
2026 /2027

Chef d’établissement : Monsieur Marc SARRAIL

e Directrice adjointe : Mme Patricia SORIANO - p.sotiano@saint-alyre.net
e Assistante administrative : Mme Lydie MAINIERI — L. moranges@saint-alyre.net
e Collaboratrice éducative :

—  Mme Oirda OUALIKEN:- o.oualiken@saint-alyre.net

Organisation de la rentrée scolaire 2026 / 2027

‘*— Remise des livres Bac Pro, STMG
Jeudi 27 Aout de 8h a 17h
Le jour de la rentrée pour les internes

*— Rentrée des classes

Classes Dates Obsetrvations
nde _ qire _ e . \ Accuei‘l : salle K21
BAC PRO Mardi ler septembre a 10h 10h30 a 12h : Avec le P.P.
Début des cours : 13h
e ) . Accueil : salle K21
1°* et Tle STMG Mardi ler septembre a 14h 14h30 : Avec le PP
Accueil : salle K21
BTS 10h30 a 11h30 : Avec le PP
1éres et 2¢mes Mercredi 2 septembre 2 10h | 11h30 :Visite de Pétablissement
années avec les 2°™ années
Début des cours : 13h
*— Internat

—> Accueil des internes : Mardi ler septembre : A partir de 8h jusqu’a 15h00 (Fermeture entre 12h et 13h)

e Rencontre Parents - Directeur — Responsable internat — Sutveillants internat : Vendredi 11 septembre a 17h

# Informations diverses
Fin des cours a 16h05 le Mardi ler septembre
Pas de liste de fournitures au lycée (attendre les instructions des enseignants a la rentrée)

Trombinoscope et photos de classes le 10 et 11 septembre
Début des cours d’option : lundi 7 septembre
Messe de rentrée : Vendredi 18 septembre a 17h

* Réunions Parents — Equipes pédagogiques (toutes 2 17h30 dans le batiment L)

ére .

IST’I\'/II‘é;e Lundi 14 septembre (Batiment L)
2nde Jére T'le . .

Bac Pro Mardi 15 septembre (Batiment L)
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Saint-Alyre

ANNEE SCOLAIRE 2026 -2027

BTS GESTION DE LA PME lére ANNEE

Manuels scolaires a acheter par I’étudiant

+ SOUTENIR LE DEVELOPPEMENT ET LE FONCTIONNEMENT DE LA PME , derniére
édition

Collection Nathan Technique BTS 1% et 28™¢ année
ISBN 978 2091672885

+ GERER LES RELATIONS AVEC LES CLIENTS ET LES FOURNISSEURS , derniére édi-
tion

Collection Domaines d’activités GPME
BTS 1¢¢ et 28m¢ année GPME

Sous la direction de Madeleine Doussy
Editions Nathan Technique

+ CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE

Repéres - Culture économique, juridique et managériale (CEJM) 1re année BTS (2026)
- DELAGRAVE

Pochette éléve

ISBN 978-2-206-11755-3

OGEC de I’Institution Saint-Alyre — association loi 1% juillet 1901
Siége social : 20, rue Sainte-George — 63037 Clermont-Ferrand Cedex 1- Tél. 04.73.31.70.30

www.saint-alyre.net
Etablissement de I’enseignement catholique sous contrat d’association avec I’Etat

ENSEIGNEMENT
PRIVE
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Saint-Alyre

ANNEE SCOLAIRE 2026 -2027

BTS GESTION DE LA PME 2éme ANNEE

Manuels scolaires a acheter par I’étudiant

4+ SOUTENIR LE DEYELOPPEMENT ET LE FONCTIONNEMENT DE LA PME Edition 2021
(manuel acheté en 1 année et valable pour les 2 années de la formation)

DA 4 Collection Nathan Technique BTS 1% et 2™ année
ISBN 978 2091672885

4+ GERER LES RELATIONS AVEC LES CLIENTS ET LES FOURNISSEURS — Edition
2021(manuel acheté en 1°® année et valable pour les 2 années de la formation)

DA 1 Collection Nathan Technique BTS 1 et 2°™ année
ISBN 978 2091672861

4+ GESTION DES RISQUES DA?2 Participer a la gestion des risques de la PME — Nathan Technique
A acheter
ISBN 9782091676500

+ CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE : A acheter

BTS 2°™ année, édition DELAGRAVE, collections REPERES (édition actualisée 2025)

Auteurs BARBET/GILLET/GUILLERMET/LACAN/MICHAELY/SALES-
JUET/TREMEAU

ISBN 978 2206 11419 4

+ GERER LE PERSONNEL ET CONTRIBUER A LA GESTIONDES RESSOURCES HUMAINES
DE LA PME (DOMAINE D’ACTIVITES 3) : A acheter

Sous la direction de Madeleine DOUSSY
NATHAN Technique, collection Domaines d’activités GPME, Edition avril 2022

ISBN 9782 09 167652 4

OGEC de I’Institution Saint-Alyre — association loi 1¢ juillet 1901
Siege social : 20, rue Sainte-George — 63037 Clermont-Ferrand Cedex 1- T¢l. 04.73.31.70.30

www.saint-alyre.net
Etablissement de U'enseignement catholique sous contrat d’association avec I’Etat

ENSEJGNEMENT
PRIVE
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W Saint-Alyre

ANNEE SCOLAIRE 2026 -2027

BTS MANAGEMENT COMMER’CIAL OPERATIONNEL
lére ANNEE

Manuels scolaires a acheter par I’étudiant

+ CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE :
A apporter impérativement deés le premier cours :

NATHAN BTS 1ERE ANNEE EDITION 2025
COLLECTION REFLEXE
ISBN 978 209 505129 7

1 calculatrice pour la gestion : Calculatrice CASIO FX92+ collége (calculatrice scientifique non pro-

grammable).

OGEC de I’Institution Saint-Alyre — association loi 1 juillet 1901
Siége social : 20, rue Sainte-George — 63037 Clermont-Ferrand Cedex 1- Tél. 04.73.31.70.30

www.saint-alyre.net
Etablissement de 'enseignement catholique sous contrat d’association avec I’Etat

ENSEIGNEMENT
PRIVE




7 Institution
W Saint-Alyre

ANNEE SCOLAIRE 2026 -2027

BTS MANAGEMENT COMMERCIAL OPERATIONNEL 2¢"¢ ANNEE

Manuels scolaires a acheter par I’étudiant

4+ DEVELOPPEMENT DE LA RELATION CLIENT ET VENTE CONSEIL (manuel acheté en 1
année et valable pour les 2 années de la formation)

Edition 2019
Nathan Technique BTS 1 et 2™ année
ISBN 978 1653327

4 GESTION OPERATIONNELLE (manuel acheté en 15 année et valable pour les 2 années de la
formation)

Edition 2023 ‘
Collection Nathan Technique BTS 1% et 2™ année

ISBN 978 2091653365

4+ ANIMATION ET DYNAMISATION DE L’OFFRE COMMERCIALE (manuel acheté en 1% année
et valable pour les 2 années de la formation)

Edition 2023 ‘
Collection Nathan Technique BTS 1¥ et 2°™ année
ISBN 978 2091653341

+ CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE : A acheter
A porter impérativement dés le premier cours :

NATHAN BTS 2EME ANNEE EDITION 2026
COLLECTION REFLEXE
ISBN 978 2091653341

OGEC de I’Institution Saint-Alyre — association loi 1 juillet 1901
Siége social : 20, rue Sainte-George — 63037 Clermont-Ferrand Cedex 1- T¢l. 04.73.31.70.30

www.saint-alyre.net
Etablissement de ’enseignement catholique sous contrat d’association avec I'Etat

ENSEIGNEMENT
PRIVE
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Saint-Alyre

ANNEE SCOLAIRE 2026 -2027

BTS SUPPORT A L’ACTION MANAGERIALE lére ANNEE

OFFICE MANAGER

Manuels scolaires a acheter par I’étudiant

% OPTIMISATION DES PROCESSUS ADMINISTRATIFS — Edition 2021
Collection Nathan Technique 2021
BTS 1¥¢ et 2°™ année
ISBN 9782 09 167292 2

4+ GESTION DE PROJET — Edition 2021
Collection Nathan Technique 2021
BTS 1°© et 2°™ année
Domaine d’activité 2
ISBN 978 2091672946

4+ COLLABORATION A LA GESTION DES RESSOUCES HUMAINES — Edition 2021
Collection Nathan Technique BTS 1% et 2°™ année
Domaine d’activité 3
ISBN 978 2091672960

+ CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE :
A porter impérativement des le premier cours :

NATHAN BTS 1ERE ANNEE EDITION 2025
COLLECTION REFLEXE
ISBN 978 209 505129 7

OGEC de I'Institution Saint-Alyre — association loi 1 juillet 1901
Siege social : 20, rue Sainte-George — 63037 Clermont-Ferrand Cedex 1- Tél. 04.73.31.70.30

www.saint-alyre.net
Etablissement de Penseignement catholique sous contrat d’association avec I’Etat

ENSEIGNEMENT
PRIVE
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Saint-Alyre

ANNEE SCOLAIRE 2026 -2027
BTS SUPPORT A L’ACTION MANAGERIALE 2é¢me ANNEE

OFFICE MANAGER

Manuels scolaires a acheter par I’étudiant

+ OPTIMISATION DES PROCESSUS ADMINISTRATIFS — Edition 2021 (manuel acheté en 1%
année et valable pour les 2 années de la formation)
2°M mise & jour
Collection Nathan Technique BTS 1% et 2°™ année

Domaine d’activité 1
ISBN 978 1672922

+ GESTION DE PROJET — Edition 2021(manuel acheté en 1° année et valable pour les 2 années de
la formation)

Collection Nathan Technique BTS 1% et 2™ année
Domaine d’activité 2
ISBN 978 2091672946

* COLLABQRATION A LA GESTION DES RESSOUCES HUMAINES — Edition 2021 (manuel
acheté en 1°° année et valable pour les 2 années de la formation)

Collection Nathan Technique BTS 1% et 2™ année
Domaine d’activité 3
ISBN 978 2091672960

+ CULTURE ECONOMIQUE JURIDIQUE ET MANAGERIALE : A acheter
A porter impérativement des le premier cours :

NATHAN 2EME ANNEE EDITION 2026
COLLECTION REFLEXE
ISBN 978 209 506650 5

OGEC de I’Institution Saint-Alyre — association loi 1¢ juillet 1901
Siege social : 20, rue Sainte-George — 63037 Clermont-Ferrand Cedex 1- T¢l. 04.73.31.70.30

www.saint-alyre.net
E'tablissement de I'enseignement catholique sous contrat d’association avec I’Etat

ENSEIGNEMENT
PRIVE
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Saint-Christophe

MUTUELLE D'ASSURANGES

L'assurance an coownr froternel

L'assurance
scolaire
de voire enfant

Dés le premier jour de la rentrée scolaire 2026-2027, votre enfant bénéficiera de I'assurance scolaire
et extra-scolaire de la Mutuelle Saint-Christophe assurances, premier assureur de I'enseignement privé.

Les atouts de I'assurance scolaire
de la Mutuelle Saint-Christophe assurances

o ~A\- @ <0P,
:" $=9-8 H G e
X

En toutes circonstances
en cas d'accident, de racket
al'école ou sur son trajet...

En tous lieux, qu'il soit & I'école,
a la maison, & des activités extra-scolaires...
ou en voyage & I'étranger |

Une protection & chaque instant :
24h/24, 365 jours par an, y compris
pendant les congés.

Grace au contrat collectif souscrit par votre établissement, vous pouvez profiter d'une assurance scolaire parmiles plus

complétes et les plus compétitives du marché .

Garanties " Prestations Garanties " Prestations
Invalidité permanente : jusqu'a Frais de rapatriement 1600 €
* inférieure & 66 % - franchise relative 2 6 % 45800 €
e comprise entre 66 % et 85 % 65000 € Frais de recherche et de sauvetage 10 000 €
° supérieure ou égale 4 86 % 99 500 €
Accompagnement psychologique 50 €/ séance
Déceés 5000 € apres un accident grave ou une agression maxi 765 €
Traitement médical dont forfait hospitalier Frais de remise & niveau scolaire : cours de 3
franchise relative de 7 jours o rattrapage, frais de garde ou frais de transport - nfgj{%%ré
R 5 P franchise relative de 15 jours consécutifs de scolarité
Frais médicaux prescrits non remboursés 155 €
par la Sécurité sociale
Harcélement scolaire : garantie de Protection
Chambre particuliére en cas d’hospitalisation - 31 € / jour maxi Juridique en cas de victime de harcelement scolaire, 10 000 €
franchise relative de 7 jours 365 jours d'atteinte & la e-réputation
foms et frais ,de prothese : Racket et agression dans I'établissement ou sur
appareil d'orthodontie 600 € le trajet : vétements, clés, papiers administratifs pris 25
° den'tglres {par qem) 600 € en charge sur présentation du dépdt de plainte,
° au_dmfs, oﬁh?pedlques_ n . 800 € une fois par année scolaire
* fraitement d'orthodontie rendu nécessaire 2100 €
par I'accident
Instruments de musique : bris ou vol durant les cours,
Frais d’optique - bris de monture, verres ou lentilles 400 € prise en charge une fois par année scolaire et sur 1100 €
présentation du dépdt de plainte en cas de vol.
Frais de fransport 305 € Franchise 30 €

Pour plus d'informations, votre notice d'information sera disponible sur I'Espace Parents & partir du 10 aodt 2026 :
hitps://www.saint-christophe-assurances.fr/informations-pratiques/espace-parents/rentree-scolaire

(1) Dans la limite et selon les conditions de la notice d'information.
(2) Franchise relative : si le montant du sinistre est inférieur ou égal au montant de la franchise, il n'y a pas d'indemnisation. Si le montant du sinistre est
supérieur au montant de la franchise, le montant total du sinistre est indemnisé.

Mutuelle Saint-Christophe assurances
277 rue Saint-Jacques - 75256 Paris cedex 05 - Tél : 01 56 24 76 00 - www.saint-christophe-assurances.fr
Société d'assurance mutuelle a cotisations variables régie par le Code des assurances N° SIREN : 775 662 497



Comment récupérer I'attestation scolaire de votre enfant
a partir du 24 ao0t 2026 ?

ESPACE PARENTS -

Rendez-vous sur hitps://www.saint-christophe-assurances.fr/ Remplissez le code postal ou
informations-pratiques/espace-parents/attestations-eleves | département de I'établissement

Remplissez vos coordonnées

Choisissez votre établissement Renseignez 'identité
en tant que représentant légal

parmi la liste proposée de votre enfant

Et c’est tout | Vous recevrez votre attestation via I'’email renseigné.

Si vous souhaitez davantage de renseignements sur votre contrat d'assurance scolaire
(remboursement, adhésion...), contactez notre service dédié par mail :
service.assurancescolaire@msc-assurance.fr
ou par téléphone au 01 56 24 76 00.

Mutuelle Saint-Christophe assurances
277 rue Saint-Jacques - 75256 Paris cedex 05 - Tél : 01 56 24 76 00 - www.saint-christophe-assurances.fr
Société d'assurance mutuelle & cotisations variables régie par le Code des assurances N° SIREN : 775 662 497

£
Q
o
ke
%]
(0]
Q
)
ks
<
®
&2
@'




"£202/920 33uue, dnod a)Lejods 3p Jeald

Uow Jobueyp3fs) inod SUBI U no saunal uoibay,SSYd ajiqow

fjdde,] Ins a3dwiod uow e aauu0 aw 3f ‘sad]y-augyy-subiaany
U016 5104 3531093095 9p 3904} uow anb 39 UsgaA|sins af IS <

‘ai91UIap e,

Voddes ted pbueyour 353 a)ied ew 3p uonesin,p 9pod
9420 BW NS 3auelSIp & Sabueyp Juos Sabejuee Xnesanou saw 39
£207/9207 33uue,] nod sauna( uoiBaY,55vd Ne SHoJp S apijersl |

+ 110} dp adnoo,s JuBLLIASSIGE? UOY <

noweY
3

=7) saunaf uoibay,sSVd un efap rer

*£202/9207 3auue,| 1nod 9LIej0dS Sp JeaLD Un 1IN0 SIop 3
"« S3d]y-augyy-aubseany s1oy 21gnd 830A) un suep aipnja, ¢ » 3Sed e] 3ypod af
‘sadjy-augyy-aubioany uoiba4 1oy 153 1na3aas ap 330A] uows anb 30 Uag0A] sins [ Is <

"|eb9] 3|qesuodsas uow Jane
211} 85 JuaLIA10)e1jqo J10p e | 3p SpueWILIOD B ‘sue GT 9 sulou 18,[ IS <
'nd11e{anb jiew ) suep
NUBYU0D UONeATIo,P U3J] 3] Ins Juenbi ua 93dLw0d Low 13A1DE SIOp 3f ‘3pUeWILOD B 3P ANSs| Y <
"s3bejueAe saul ap uonesijan,| ap sio| saileused saf Jed opuewiap eias aw b
911D eW 3p UONESI|AN,p 3p0d 3] Jiuyap 10 030y d dun Jab.1eyda) siop of <

'£202/920Z s9uug)]
Anod Juswassijqexo uow ap wou 9] apnyLued dane Sieuuod af anb sap 39 9z0z/90/0 np 4ued e <

Q43)]1) BU 19 JUBWASSIIGE3R Uow 3p LLou 3] Juenbipu ua "Bbij ua no

saunal uo6ay,SSvd jiqow yjdde,] Jns a1 ew apueLILLOd 3( <

- saunaf uoiboy,SSYd ap ai0oua sed 1e,u ap

{ SoUN3[ UoIZ9Y,SSVd Uow J1U3}GO JUIWW 0D 15 pueny)

(***sa418[09s SAIA ‘DuImpuod ap sturidd ne apre ‘Yyues ‘vanjnd “‘yiods) sodjy
-oUQUY-oUSIIANY U suk G7 g 9 op sounaf saf anod seSejueae,p urayd 189, ‘uoI39Y ssed 9]

sad|y-auoyy-aubiaany
uoiboy e @

L20¢2-920¢



Sain f~f4]y re v <

Qu'est-ce que l'APEL :

Avec ses 991 000 adhérents, 'Apel (Association de parents d'éleves de l'enseignement libre) est
la plus importante association nationale de parents d'éléves. Nous sommes également la seule
association de parents d'éléves reconnue dans le Statut de 'Enseignement catholique.

L’APEL, c’est quatre services concrets d’aide a la scolarité et a ’éducation :

e Famille & éducation, le magazine de 'Apel qui, tous les deux mois, apporte aux parents
d’éleves des informations pratiques et utiles sur la vie scolaire, les questions éducatives
et de société, et les activités de loisirs pour les enfants.

e www.apel.fr, le site internet de U'Apel nationale qui, mis a jour quotidiennement, répond
aux interrogations des parents sur la scolarité et ’éducation de leurs enfants.

e Apel Service, un service téléphonique (01 46 90 09 60), ou des spécialistes (conseillers
scolaires, éducateurs spécialisés, psychologues ...) répondent a toutes les questions des
parents concernant la scolarité, Uorientation, les difficultés éducatives rencontrées.

e Le Service d’information et de conseil aux familles, présent dans la plupart des Apel
académiques et départementales, qui initie et soutient la mise en place d’actions dans
les domaines de l'orientation et du rapprochement entre école et monde professionnel,
et accompagne les familles ayant un enfant a besoins éducatifs particuliers.

Qu'est-ce que l'APEL Saint-Alyre :

C'est une belle équipe qui participe concrétement a la vie et a l'animation de U'Institution :

e Animations au sein de UInstitution :
o Visite du pére Noél avec goUters pour Maternelles et Primaires
Galette des rois entre Ulnstitution, les parents et CAPEL
Présence aux portes ouvertes de 'Institution
Sensibilisation sur les handicaps en primaire avec des prestataires extérieurs
Sensibilisation aux premiers secours en primaire
Participation & 'organisation du Forum des métiers pour le lycée
Achat de calculatrices pour les CM2
Animation du réseau des parents correspondants au college et au lycée

O O O O 0O O O



e Organisation de manifestations :
o Marché de Noét
Vente des chocolats de Noél
Vente de chocolats de paques
Kermesse des maternelles et primaires
Tombola pour les maternelles et primaires
Vente de brioches pour ADAPEI
Vente de crépes pour les maternelles et primaires

o O 0 O O ©

e Aide au financement a l'acquisition de matériel et/ou d'outils pédagogiques :
o Livres scolaires en classe pour alléger les cartables pour nos collégiens
o Certificat prévention et secours civiques de niveau 1 pour les 4e
o Projet d’aménagement de la garderie des maternelles
o Aide aux familles en difficulté

e Mise en place d'un annuaire pour les maternelles et primaires
s Présence lors de conseils de discipline

e Participation au conseil d'administration avec UInstitution et OGEC (la présidence de
UAPEL y est membre de droit)

L'APEL Saint-Alyre remercie tous les parents, les lycéens et collégiens pour le temps
accordé ! Rien ne peut se faire sans vous !

L’adhesion a APEL Saint-Alyre — Septembre
2026 :

Votre adhésion a UAPEL de 21€ par famille sera prélevée automatiquement sur votre premiére
facture de ’'année.

Si vous ne souhaitez pas adhérer a UAPEL Saint-Alyre, vous devez refuser 'adhésion aupres de
l'APEL via un mail avant fin septembre.

PARENT CORRESPONDANT en classe de
college et lycée

La Direction de Saint-Alyre et 'APEL vous proposent de vous impliquer dans la vie de la classe de
votre enfant en devenant PARENT CORRESPONDANT, et participer ainsi aux Conseils de classe.

En quelques lignes, les missions et fonctions du Parent Correspondant :



e \ous représentez un lien privilégié entre les familles, l'établissement, U'équipe
enseignante

e A ce titre, vous participez aux conseils de classe

¢ \/ous pouvez intervenir comme médiateur a la demande d’un parent ou d’un membre de
’établissement.

Afin de vous aider a exercer votre réle de Parent Correspondant dans les meilleures conditions,
UAPEL vous propose une formation en début d’année scolaire (un samedi matin sur le mois
d’octobre).

L’aventure vous tente ? Manifestez-vous lors de la réunion de rentrée des classes en septembre.

Sivous avez une question sur ce role de parent correspondant, vous pouvez nous joindre sur notre
adresse mail (apel.saintalyre@gmail.com)

Nous rejoindre :

Vous souhaitez faire partie de 'APEL que ce soit de fagon occasionnelle, intégrer le conseil
d’administration, ou faire partie de notre bureau, n'hésitez pas a venir nous rencontrer lors de

l'assemblée générale le samedi 26 septembre matin a Ulnstitution
(avec cette année Sodexo qui nous ouvre les portes de son
restaurant scolaire) ou encore nous contacter par mail.

Nous contacter :

Adresse mail : apel.saintalyre@gmail.com

Nous suivre sur Facebook : Apel Saint-Alyre

@GAPELSAINTALYREG3



